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Na zaklade ustanoveni zakona o0 BOZP vydava
FiF UK Gondova 2 Bratislava tieto

Smernice pre pripad vzniku poSkodenia zdravia,

organizacia prvej pomoci.

Uéelom tychto smernic je iprava organiza¢ného a technického zabezpeéenia v

pripade poskodenia zdravia a poskytovania prvej pomoci v FiF UK Gondova 2

Bratislava (d’alej organizacia), ako aj stanovenie zodpovednosti za plnenie uloh
vyplyvajucich z tejto smernice.

Dalej uvedené &innosti v zmysle tejto smernice zabezpeéia:

Privolanie prvej pomoci : svedok urazu resp. postihnuty zamestnanec (ak je toho schopny)
Zaznamenanie pracovného Urazu do knihy Urazov : .........ccccceeeviriiiniineniiniieceseces e
Spisanie zdznamu 0 registrovanom PracoVNOM UFAZE : .......cceevueeueerueeruereenieesueneeneeneeseeneenuens
Zaznamenanie Skolského Grazu do knihy Urazov : ........ccccoeviiiiiiniiniiniceccecee
Spisanie zdznamu o registrovanom Skolskom Uraze : ..........ccccocceeiiiieiiniininneneneccecees
Odoslanie zaznamu a ostatnych dokladov dotknutym organom : ...........cccevveeviriiinieninicncenens
Odskodnenie pracoVNENO UIAZUL .........c.ciiiiiiiiiiiiei e
Odskodnenie SKOISKENO UIrazu: .........ccooviiiiiiiiiiiiiiii e

Uvedené ¢innosti su zabezpecované v spolupraci s bezpec¢nostnym technikom.

Poskytnutie prvej pomoci (VYSKOIENE 0SODY)....cc.eiiiiiriiiiiiiiiciiee et

Nasledky urazov st v mnohych pripadoch zavislé od poskytnutia rychlej a ucinnej pomoci
postihnutym. To si vyZaduje, aby si vSetci zamestnanci osvojili nielen Pravidla na zaistenie BOZP, ale
aj zasady, postup a spdsob poskytovania prvej pomoci, obsiahnuté v tomto predpise. Z uvedeného
doévodu je nutné vsetkych zamestnancov S touto smernicou preukazatel'ne oboznamit’.



I. Pracovny uraz.

Zéakladna definicia pracovného urazu je uvedena v § 195 ods. 2 zakona ¢. 311/2001 Z.z
Zakonnik prace €. vV zneni neskorSich predpisov:
Pracovny uraz je poskodenie zdravia, ktoré bolo zamestnancovi spdsobené pri plneni
pracovnych uloh, alebo v priamej suvislosti s nim nezavisle od jeho voéle kratkodobym,
nahlym a nésilnym posobenim vonkajsich vplyvov.

V stlade s horeuvedenymi ustanoveniami sa za pracovny uraz nepoklada len telesné zranenie,
sposobené nezavisle od vlastnej vole postihnutého, ale aj akékol'vek poskodenie zdravia, ku
ktorému doslo nezavisle od vole postihnutého (napr. upal, Sok, prerusenie tehotnosti, infarkt a
pod.). V takychto pripadoch sa vzdy musi preukdzat’ stvislost medzi plnenim pracovnych
uloh a vzniknutym poskodenim zdravia lekarskym posudkom prislusného zdravotnickeho
zariadenia.

Pokial’ dojde k sebaposkodeniu zdravia, alebo k samovrazde, tieto irazy nie je mozné zaradit’
medzi pracovné, nakolko k urazu doéjde vedomim konanim poSkodeného. Zamestndvatel
nemdze sam rozhodnut’ ¢i sa jedna o samovrazdu, ale reSpektuje rozhodnutie ktoré vydal
vysetrovatel’ (Policia). Co sa tyka kvalifikacie ¢i ide o sebaposkodenie, zaleZi napr. od toho &i
boli pritomni svedkovia ktori jednoznacne potvrdia postup poskodeného a spdsob ako k trazu
prisiel.

Kods.2) § 195 cit. predpisu - vSetky trazy zamestnancov, ktoré vzniknu pri plneni
pracovnych uloh, alebo v priamej suvislosti s nim (tzn. aj mimo pracoviska, resp priestorov
organizécie zamestnanca) sa pre Ucely evidencie a registracie povazuju za pracovné.

§ 220 Zakona ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace vV zneni neskorsich predpisov:

o0ds.1) Plnenie pracovnych uloh je vykon pracovnych povinnosti vyplyvajucich z pracovného
pomeru, ina c¢innost vykondvand na prikaz zamestnavatela a cinnost, ktord je
predmetom pracovnej cesty.

0ds.2) V priamej stvislosti s plnenim pracovnych uloh s tkony potrebné na vykon prace a
ukony pocas prace zvycajné, alebo potrebné pred zaciatkom prace, alebo po jej
skonceni. Takymi tkonmi nie je cesta do zamestnania a spit’, stravovanie, oSetrenie,
alebo vysetrenie v zdravotnickom zariadeni, a i cesta a ne a spat’ ,ak sa nevykonava v
objekte zamestnavatel'a. VySetrenie v zdravotnickom zariadeni vykonavané na prikaz
zamestnavatel'a, alebo oSetrenie pri prvej pomoci a cesta na ne a spit’ su ukony v
priame;j suvislosti s plnenim pracovnych tloh.

0ds.3) Ako pracovny Uraz sa posudzuje aj Uraz, ktory zamestnanec utrpel pre plnenie
pracovnych uloh.

§ 195 Zakona ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov:
Pracovny Uraz nie je uraz, ktory zamestnanec utrpel na ceste do zamestnania a spét’.

§ 221 Zakona ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov:

ods.1) Cesta do zamestnania a spét’ je cesta z bydliska (ubytovania)zamestnanca do miesta
vstupu do objektu zamestnavatel’a, alebo a iné miesto urené na plnenie pracovnych
uloh a spét’. Ak ide o zamestnavatel'a v pol'nohospodarstve, lesnictve a stavebnictve, je
to aj cesta z bydliska na urcené zhromazdisko a spét’.



0ds.2) Cesta z obce bydliska zamestnanca na pracovisko, alebo do miesta ubytovania v inej
obci, ktora je cielom pracovnej cesty, ak nie je sucasne obcou jeho pravidelného
pracoviska, a spit’ sa posudzuje ako potrebny ukon pred zaciatkom prace, alebo po jej
skonceni.

Cestou do zamestnania a spat’ sa v zmysle uvedenych ustanoveni Zakonnika prace rozumie
cesta z bydliska (ubytovania) zamestnanca do miesta vstupu do objektu organizacie (tzn.
nielen do objektu - budovy, ale aj oploteného arealu s riadnym vstupom - branou a pod), alebo
na iné miesto urcené na plnenie pracovnych uloh a spat’.

V organizéciach, kde pracovisko nie je totozné s jej sidlom, sa za vstup na pracovisko poklada
uz vstup na miesto, z ktorého zamestnanci odchadzaju, alebo su prepravovani na pracovisko.
Ak zamestnanca vySle organizécia, aby priamo zo svojho bydliska iSiel plnit’ pracovné tlohy
na iné miesto v obci nez je jeho pracovisko (sluzobnd, resp. pracovna cesta), bude sa cesta z
jeho bydliska na urcené miesto posudzovat' ako cesta do zamestnania. Ak po splneni
pracovnych uloh na ur¢enom mieste pojde zamestnanec do svojej organizacie, bude sa tato
cesta povazovat’ za tkon potrebny pre vykon prace. Keby sa vSak po skonceni prace vracal
priamo do miesta svojho bydliska, tito cesta sa bude posudzovat’ ako cesta zo zamestnania.
Ak zamestnanec odchddza na pracovni cestu dopravnym prostriedkom zamestnavatela z
miesta vopred uréené¢ho na odchod, cesta z miesta jeho bydliska k miestu odchodu sa
posudzuje ako cesta do zamestnania. Ak zamestnanec odchddza na pracovni cestu
sukromnym motorovym vozidlom (so suhlasom zamestndvatela) mimo miesta obce jeho
pracoviska, povazuje sa cesta z bytu (domu a pod.) k vozidlu, ako aj ukony pred jazdou
(odpratanie snehu umyvanie okien a pod.) za cestu do zamestnania. Vykon pracovnej cesty
nastava od momentu ked’ sa vozidlo zacne pohybovat priamo k ciel'u cesty (tzn. ak by
predtym Siel zamestnanec napr. natankovat’ benzin, alebo nakupit’ - tito ¢innost’ je cesta do
zamestnania, uvedené sa samozrejme netyka vodicov z povolania, alebo zamestnancov
vykonavajucich uvedené ¢innosti pokial’ oni sami vedu sluzobné motorové vozidlo). To isté
plati aj pri pracovnej ceste pri ktorej su pouzité hromadné dopravné prostriedky (autobusy,
vlaky, lode, lietadld a pod.). Ak je zamestnanec na pracovnej ceste mimo miesta svojho
bydliska, povazuje sa za cestu do zamestnania aj cesta z miesta jeho ubytovania (z hotela) do
miesta vstupu ur¢eného na plnenie pracovnej tlohy.

Hlasenie pracovnych urazov

§ 17 Zakona ¢. 124/2006 Z.z. o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov V zneni neskorsich predpisov, d’alej len ,,Zakon o BOZP*
podrobne urcuje povinnosti zamestnancov a zamestnavatel'ov pri pracovnych trazoch, inych
urazoch, chorobach zpovolania, nebezpecnych udalostiach a zavaznych priemyselnych
havariach.

ods.1) § 17 Zakona o BOZP.

Zamestnanec je povinny bezodkladne ozndmit’ zamestnavatel'ovi vznik

a) pracovného urazu alebo sluzobného urazu (d’alej len ,,pracovny uraz *), ktory utrpel, ak mu
to dovol'uje jeho zdravotny stav,

b) in¢ho Grazu ako pracovného urazu alebo smrti, ku ktorej nedoslo nésledkom pracovného
urazu, ak vznikli na pracovisku alebo v priestoroch zamestnavatel’a,

ods.2) § 17 Zakona o BOZP.



Povinnost’ oznamit’ zamestnavatel'ovi vznik udalosti uvedenej v odseku 1 mé aj zamestnanec
alebo fyzicka osoba, ktora bola svedkom vzniku uvedenej udalosti. Zamestnavatel’ je povinny
vnatornym predpisom urcit, komu a akym spdsobom sa oznamuje vznik udalosti podla
odseku 1.

0ds.3) § 17 Zakona o BOZP.

Zamestnavatel' je povinny po ozndmeni podla odseku 1 bezodkladne vykonat’ potrebné
opatrenia, aby nedoslo k dalSiemu ohrozeniu Zivota a zdravia. Stav pracoviska, ak ide o
udalosti podl'a odseku 5 pism. a) druhého bodu (trestny &in) a treticho (zavazny PU) bodu,
nemozno menit do prichodu prislusnych vySetrujacich organov, okrem vykonania
nevyhnutnych opatreni na ochranu zivota a zdravia alebo na zabranenie velkej hospodarske;j
Skody. Ak sa stav pracoviska meni v dosledku vykonania opatreni, aby sa zabranilo d’alSiemu
moznému ohrozeniu zivota a zdravia alebo velkej hospodérskej Skode, zamestnavatel je
povinny vyhotovit® dokumentaciu o stave pracoviska potrebni na vySetrenie pri¢in vzniku
takej udalosti.

Zavazny pracovny uraz je taky uraz na nasledky ktorého poskodeny zomrel ihned’, alebo
kedykol'vek neskor, alebo pri nej poSkodeny utrpel tazku ujmu na zdravi (fazkd ujma na
zdravi definovana v §123 ods.3 Zakona ¢. 300/2005 Z.z. Trestny zakon, v zneni neskorsich),
alebo ak predpokladana dizka lie¢enia je najmenej 42 dni.

Evidencia a registracia pracovnych urazov

0ds.8) § 17 Zakona o BOZP.

Zamestnavatel je povinny viest’ evidenciu

a) pracovnych urazov, v ktorej uvedie udaje potrebné na spisanie zdznamu o registrovanom
pracovnom Uraze, ak sa nasledky pracovného urazu prejavia neskor,

b) inych trazov ako pracovnych trazov a nebezpecnych udalosti, v ktorej uvedie udaje o
pri¢ine vzniku a o prijatych a vykonanych opatreniach na predchddzanie podobnym urazom
a udalostiam,

¢) priznanych chorob z povolania a ohrozeni chorobou z povolania, v ktorej uvedie tdaje o
pri¢ine vzniku, o prijatych a vykonanych opatreniach na predchadzanie tej istej, alebo
podobnej chorobe z povolania.

Evidencia sa vedie o vSetkych urazoch, ktoré vzniknu v priestoroch zamestnavatel’a tak, aby

sa uvedené udaje mohli pouzit’ ako podklad pre vykonanie potrebnych opatreni a na pripadné

neskors$ie spisanie zdznamu o registrovanom pracovnom uraze, ak sa nasledky razu prejavia

neskor. Napriek tomu, Ze v sucasnych predpisoch nie je uvedené ideédlne je uvedent evidenciu

viest’ v uz osved¢enych knihach trazov.

Zaznam v knihe urazov by mal obsahovat’:

Meno poskodeného, dent a hodinu vzniku Urazu, pracovisko kde uraz vznikol, stru¢ny opis
urazového deja, druh a rozsah poranenia, mend svedkov vzniku trazu.

Uvedeny zdznam sa v zmysle citované¢ho predpisu nazyva evidenciou urazov. Jeho cielom je
zaistit o najpresnejSie zaznamenanie Udajov pre pripadné neskorSie spisovanie zdznamu
0 registrovanom pracovnom uraze, vzhladom nato, Ze sa v praxi stdva, ze pripadna
praceneschopnost’ zamestnanca, nasledkom urazu (pévodne drobného) nastane az s vacSim
casovym odstupom.



Zist'ovanie a vySetrovanie pri¢in pracovnych urazov podliehajuicich registracii
ods.4) § 17 Zakona o BOZP.

Zamestnavatel’ je povinny registrovat’ pracovny uraz, ktorym bola sposobend pracovna neschopnost’
zamestnanca trvajica viac ako tri dni, alebo smrt' zamestnanca, ku ktorej doslo nasledkom
pracovného urazu (d’alej len ,,registrovany pracovny traz ), tak, ze
a) zisti pri¢inu a vSetky okolnosti jeho vzniku, a to za ucasti zamestnanca, ktory utrpel
registrovany pracovny uraz, ak je to mozné so zretel'om na jeho zdravotny stav, a za Gcasti
prislusného zastupcu zamestnancov pre bezpecnost’; v pripade smrti, tazkej ujmy na zdravi,
alebo ak predpokladana dizka lie¢enia je najmenej 42 dni (d’alej len ,,zavazny pracovny
uraz *“), zamestnavatel’ je povinny prizvat’ k zistovaniu pricin aj autorizovan¢ho
bezpecnostného technika,
b) spiSe zdznam o registrovanom pracovnom Uraze najneskor do Styroch dni po ozndmeni
vzniku registrovaného pracovného urazu,
¢) prijme a vykona potrebné opatrenia, aby sa zabranilo opakovaniu podobného pracovného
urazu.
Sposob zist'ovania pricin pracovnych urazov urci skola napr. vo svojom internom predpise.

Vo vSeobecnosti by mal pri tomto spolupracovat’ najmé nadriadeny zamestnanca za aktivnej
ucasti svedkov, prip. zastupcu zamestnancov a ak by Slo o traz komplikovanejsi, alebo by sa
vyskytli nejasnosti spolupracovat’ aj s bezpecnostnym technikom a v zmysle uvedeného aj
S autorizovanym bezpecnostnym technikom.

Objektivne zistenie pri¢in pracovnych turazov je dolezit¢ najmid z dovodu urcenia
zodpovednosti za vznik pracovného urazu a nasledného uplatnenia naroku na nahradu $kody.

Objektivnym zistenim pricin vzniku pracovného Urazu sa rozumie najma:

- zabezpecenie miesta irazu, vykonanie prehliadky miesta trazu z dovodu zistenia pripadnych
nedostatkov veducich k vzniku urazu

- zistenie a vypocutie svedkov Urazu

- vypocutie poSkodeného

- zistit’ €1, preco a ktoré predpisy boli v stvislosti so vznikom trazu porusené

- zistit’ nutnost’ pouZzitia OOPP pri ¢innosti vykondvanej v ¢ase vzniku urazu

- zistit’ ¢i a kedy bol poskodeny oboznameny s bezpecnostnymi predpismi potrebnymi pre
vykon ¢innosti pri ktorej doslo k trazu (Skolenie o BOZP)

- zistit’ akd Skoda vznikla na zdravi poSkodeného, prip. skole

- v pripade potreby vykonat rekonstrukciu razového deja a pod.

Registracia irazov - vypliianie ziznamov o registrovanom pracovnom uraze

Zaznam o registrovanom pracovnom Uraze sa spisuje, az po Uplnom vysetreni pricin vzniku
urazu (najneskor vSak do Styroch dni odo dia nahldsenia vzniku registrovaného pracovného
urazu), pri spisovani zdznamu o registrovanom pracovnom Uraze by mali byt’ pritomni vSetci,
ktori sa zucastnili na zistovani pricin a vySetrovani vzniku tohto urazu.



Od 1. septembra 2006 nadobudla tc¢innost’ Vyhlaska MPSVaR SR ¢. 500/2006 Z.z., ktorou
sa ustanovuje vzor ziznamu o registrovanom pracovnom uraze.
Pri spisovani zaznamu o registrovanom pracovnom uraze a postupuje nasledovne:

V zéhlavi sa uvedie ndzov presna adresa, ICO, pravna forma (napr. a.s, s.r.o., nadécia a pod),
a organizacna zlozka (ktora je evidujicou a vykazujicou jednotkou) zamestnavatel’a.

Rozsah zodpovednosti zamestnavatela za registrovany pracovny uraz sa uvedie v percentach
podla §195 az 198 Zakonnika prace.

V rubrike 1) sa uvadzaju osobné udaje posSkodeného, identifikaéné ¢islo socialneho zabezpeéenia

fyzickej osoby (zamestnanca) podla §235 zakona ¢.461/2003 Z.z. 0 socialnom poisteni
v zneni neskorSich predpisov adenny vymeriavaci zdklad zamestnanca podla §84
zdkona ¢.461/2003 Z.z. 0 socidlnom poisteni v zneni neskor$ich predpisov. Dalej sa
uvadza skutocnost’ ¢i je poskodeny zdravotne poisteny a ak dno v ktorej zdravotnej
poistovni (nazov a adresa).

V rubrike 2) sa uvedie presné uréenie pracoviska na ktorom vznikol traz (ulica, prip.
pracovné miesto poskodeného), druh vykondvanej prace, resp. funkcia, pocet
rokov a mesiacov, ktorych tato pracu v organizécii vykonava.

V rubrike 3) sa uvedie ¢i mal poskodeny pozadovanii odbornt a zdravotni sposobilost’ pre
¢innost’ pri ktorej vznikol traz, datum posledného Skolenia o bezpecnosti préce,
ktort v Case vzniku urazu vykonaval, a ¢i na vykonanom skoleni boli overené
jeho znalosti (napr. testom, pohovorom a pod.).

V rubrike 4) sa uvadzaju tdaje o ase a mieste vzniku trazu,

V rubrike 5) sa uvadza ¢i ide o uraz smrtelny, datum umrtia poskodeného v pripade, Ze k
nemu doslo, alebo uraz s tazkou ujmou na zdravi (podla §123 zidkona ¢.
300/2005 Z.z. Trestny zakon -t'azkou ujmou na zdravi sa na ucely tohto zdkona
rozumie len vdZna porucha zdravia alebo vdZne ochorenie, ktorou je
a) zmrzacenie,
b) strata alebo podstatné zniZenie pracovnej spdsobilosti,
¢) ochromenie tdu,
d) strata alebo podstatné oslabenie funkcie zmyslového ustrojenstva,
e) poskodenie dolezitého organu,
f) zohyzdenie,
g) vyvolanie potratu alebo usmrtenie plodu,
h) mucivé utrapy, alebo

1) porucha zdravia trvajica dlhsi ¢as.
Poruchou zdravia trvajucou dlhsi ¢as sa na Gcely tohto zdkona rozumie porucha,
ktord si objektivne vyziadala liecenie, pripadne aj pracovnu neschopnost, v
trvani najmenej Styridsatdva kalendarnych dni, poc€as ktorych zévazne
ovplyviiovala obvykly sposob zivota poskodeného.

V rubrike 6) sa uvadza podrobny a presny popis ako doslo k urazu

V rubrike 7) sa uvadza nazov zdroja urazu a kéd zdroja urazu v zmysle prilohy cit. vyhlasky
(bezo zmien oproti minulosti) — napr. stroj (znacka, vykon, rok vyroby),
dopravny prostriedok, zariadenie, inStaldcia, material, fyzikélny, chemicky,
biologicky faktor.

V rubrike 8) sa uvadza nazov priciny Grazu a kod priciny Grazu v zmysle prilohy cit. vyhlasky
(bezo zmien oproti minulosti) — opis, ¢o bolo v ¢ase Urazu na pracovisku



V nespravnom, alebo nebezpeCnom stave, ktory pravny predpis porusil
zamestnavatel’, o robil zamestnanec, alebo ina osoba nespravnym, alebo
nebezpecnym sposobom, ktory pravny predpis porusil zamestnanec, alebo ina
osoba, ¢i bol uraz spdsobeny, alebo ovplyvneny inou osobou (uviest meno,
priezvisko a adresu tejto osoby), ¢i bol traz spdsobeny za spolupdsobenia
prirodnych zivlov, alebo zvierat.
napr. pri priklade ¢. 8 bol na pracovisku v nespravnom, resp. nebezpecnom stave
kryt kanalizacie, pricom organizacia neporusila ziadny predpis; poSkodena vSak
postupovala nebezpecnym sposobom, vzhl'adom na to ze odkryla kanalizaciu a
dokonca ani vzniknuty otvor nezabezpeéila proti padu oséb. Uraz nebol
ovplyvneny inou osobou, organizacia neutrpela Skodu na majetku a ani
poskodeny neutrpel Skodu na veciach, Statistickd znacka pri¢iny Urazu by v
zmysle prilohy cit. vyhlasky boli :

8. Pouzivanie nebezpecnych postupov

9. Odstranenie ochrannych zariadeni.
V pripadoch, ked traz bol sposobeny, alebo ovplyvneny inou osobou, pokial
iSlo o zamestnanca inej organizdcie, uvadza i udaj o ndzve a sidlo tejto
organizicie.
Ak pdsobilo pri Graze viacej zdrojov a pricin, uvedu sa v ordmovanej Casti v
dolnom pravom rohu rubriky 7) a 8 ) tieto udaje v zatvorke

V rubrike 9) sa uvadza vyjadrenie zamestnanca k urazu a jeho podpis, ak to dovoluje jeho
zdravotny stav; uvedil sa datumy vySetrenia Urazu a spisania zédznamu
0 registrovanom pracovnom Uraze, vratane podpisu zadstupcu zamestnavatela,
ur¢eného zamestnavatel'om (napr. nadriadeny a pod.)

V rubrike 10) sa uvadzaju opatreniach na odstranenie pri¢in urazu, termin ich splnenia a
zamestnanec zodpovedny za ich vykonanie, vratane jeho podpisu.

V rubrike 11) sa uvadza vyjadrenie zastupcu zamestnancov pre BOZP a zastupcu odborového
organu (ak pri organizacii pdsobi), s pripadnymi pripomienkami a navrhmi.

V rubrike 12) sa v pripade prijatych opatreni (rubrika 10) uvedie zaznam o kontrole tychto
opatreni - tzn. ¢i boli vykonané v poZadovanom rozsahu a pod., ale aZ na kopii
zaznamu po uplynuti uvedeného terminu, tzn. nie na zdzname, ktory sa zasiela IP
a pod.

V rubrike 13) nova rubrika pre potreby Statistického tiradu SR spdsob vyplnenia je podrobne
uvedeny v prilohe cit. vyhlasky.

Cislo iirazu je zlozené z poslednych 4 &isiel v roénych udajoch sledovanymi 7 znakmi pre
mozné ¢islovanie pripadu. Kazdy uraz je jedine¢ny a Cisluje sa postupne podla poradia. Kazdy
rok mozno u zamestnavatel'a zaregistrovat’ 9 999 999 urazov. Z lavej strany sa na prvé 4
miesta vyzna¢i prisluSny rok (napr.2006) a z pravej strany poradové Ccislo urazu
(20060000001).

Povolanie zamestnanca podla Klasifikacii zamestnani (KZAM) podla opatrenia
Statistického tradu SR

Vek zamestnanca zaznamena sa vek zamestnanca v ¢ase Urazu v rokoch. Zada sa numericka
hodnota v intervale od 00 do 90 rokov (vratane).Vynimkou st kody 98 a 99.Vek nizsi ako 10
rokov sa zapisuje s nulou na prvom mieste.

00 Menej ako 1 rok

01 1 rok veku

02 2roky

10 10 rokov



90 90 rokov
98 Viac nez 90 rokov veku
99 Vek neznamy
Pohlavie zamestnanca 1 Muz
2 Zena
9 Pohlavie nezname
Druh poranenia, poranena cast’ tela, izemie na ktorom vznikol raz
— poziju sa kody uvedené v prilohe cit vyhlasky
Datum trazu — uvedie sa datum, kedy sa stal uraz, sa zaznamenava pouzitim 8-miestneho
¢isla ‘RRRRMMDD °’, kde ‘RRRR ’je rok, ‘MM ’je mesiac roku, a ‘DD’ je deni v mesiaci,
napriklad 31.marec 2001 sa koduje ‘20010331 . Ak je rok neznamy, ‘RRRR ’sa koduje
‘0000°, ak je mesiac neznamy, ‘MM ’sa kdduje ‘00 ’a ak je den neznamy, ‘DD ’ sa kdduje
‘00°.
Cas drazu 00 00:00 az 00:59
01 01:00 az 01:59
02 02:00 az 02:59

23 23:00 az 23:59
99 ¢as Grazu neznamy
Velkost’ organizacie 0 0 zamestnancov Bez zamestnancov

1 1 -9 zamestnancov Ekvivalent plné¢ho tvdzku (plny pracovny cas)
2 10 —49 zamestnancov Ekvivalent plného uvézku
3 50 —249 zamestnancov Ekvivalent plného vdzku
4 250 —499 zamestnancov Ekvivalent plného uvézku
5 500 zamestnancov a viac Ekvivalent plného uvazku
9 Neznama vel’kost’ Ekvivalent plného uvizku

Prislu§nost’ zamestnanca k §tatom, pracovny vzt'ah zamestnanca,

— poziju sa kody uvedené v prilohe cit vyhlasky.

Celkovy pocet dni PN — udaj sa vypliia po ukonéeni pracovnej neschopnosti

Specifikicia pracoviska, pracovisko, pracovny proces, Specificki pracovna &innost,
materialovy cCinitel’ Specifickej pracovnej c¢innosti, odchylka, materidlovy cinitel’
odchylky, dotyk — spésob poranenia, materialovy ¢initel’ dotyku.

— poziju sa kody uvedené v prilohe cit vyhlasky.

Podpis poskodeného sa zabezpecCuje podla moznosti (tzn. navsteva poskodeného doma v
nemocnici a pod., resp ak je nespdsobily podpisat’ zdznam - ruka v sadre, bezvedomie a pod.
zdaznam je bez jeho podpisu). V pripade, Ze poskodeny nie je spdsobily, alebo odmietne
podpisat’ zdznam o Uraze, je v zdzname nutné¢ uviest dovody, pre ktoré nebol zdznam
poskodenym podpisany.

Ak v zdzname o uraze nie je dostatok miesta pre pozadované udaje v prislusnej rubrike, uveda
sa tieto tidaje s oznacenim rubriky na zvlastnej prilohe.

V zmysle ustanoveni § 17 ods. 10 zikona o BOZP:

OSetrujuci lekar, alebo zdravotnicke zariadenie st povinni zamestnavatel'ovi, prisluSnému
inSpektoratu prace a prisluSnému organu dozoru na poziadanie bezodkladne oznamit, ¢i ide
0 zavazny pracovny Uraz.



Oznamovanie urazov

V zmysle ustanoveni § 17 ods.5 zakona o BOZP:
Zamestnavatel’ je povinny po prijati oznamenia bezodkladne oznédmit’ vznik
a) registrovaného pracovného trazu
1.prislusnému zastupcovi zamestnancov pre bezpecnost,
2.prislusnému tutvaru Policajného zboru, ak zistené skuto¢nosti nasvedcuju, ze v stuvislosti
s pracovnym urazom bol spachany trestny ¢in,
3.prislusnému inspektoratu prace alebo prisluSnému organu dozoru, ak ide o zavazny
pracovny Uraz,
b) bezprostrednej hrozby zavaznej priemyselnej havarie, vznik zavaznej priemyselnej
havérie, choroby z povolania, ohrozenia chorobou z povolania prislusnému inSpektoratu
prace.

V zmysle ustanoveni § 231 ods. 1 pism. h zakona NR SR ¢. 461/2003 o socialnom poisteni:
zamestnavatel’ je povinny ozndmit’ pisomne prislusnej pobocke socidlnej poistovne pracovny
uraz, ktory si vyziadal lekérske oSetrenie, alebo do€asnt pracovnu neschopnost’, najneskor do
troch dni odo dna, ked’ sa o tomto pracovnom traze dozvedel.

Zasielanie zaznamov o uraze

V zmysle ustanoveni § 17 ods.7 zakona o BOZP:

Zamestnavatel je povinny

a) zaznam o registrovanom pracovnom Uraze do dsmich dni odo dna, ked’ sa o tomto
pracovnom Uraze dozvedel,
1.zaslat’ prislusnému inSpektoratu prace alebo prislusnému organu dozoru,
2.dorucit’ zamestnancovi, ktory utrpel registrovany pracovny Uraz, alebo pozostalym, ak

zamestnanec zomrel v dosledku pracovného trazu,

b) zaslat’ prislusnému in§pektoratu prace alebo prislusnému organu dozoru spravu o prijatych
a vykonanych opatreniach pri zdvaznom pracovnom Uraze, pri chorobe z povolania, pri
ohrozeni chorobou z povolania do 6smich dni odo diia, ked’ podl'a zdznamu o
registrovanom pracovnom uraze sa malo opatrenie vykonat'.

Orgény statneho dozoru nad bezpecnostou a ochranou zdravia pri praci (v nasom pripade
InSpektoraty prace) ziskavajii zo zdznamov o registrovanych pracovnych trazoch podklady a
informacie potrebné pre vykon svojej ¢innosti. V praxi je nutné dodrzat' stanovené terminy
zasielania zdznamov, nakol’ko napriklad inSpektoraty prace moézu za nedodrzanie terminov
udelit’ organizécii blokovl pokutu (pokutu je mozné udelit’ napr. aj za neuvedenie Statisticke;
znacky zdroja, resp. pri¢iny pracovného trazu).

V zmysle ustanoveni §231 ods. 1 pism. i zikona NR SR €. 461/2003 o socidlnom poisteni :
zamestnavatel' je povinny predkladat’ prisluSnej pobocke socidlnej poistovne zdznam o
pracovnom uraze, ktory podlieha evidencii a registracii v zmysle horeuvedené¢ho najneskor do
osmich dni odo dia, ked sa otomto pracovnom uraze dozvedel a vysledky vySetrovania
pracovnych urazov a hlasenia o zisteni chordb z povolania do 6smich dni od ich urcenia.
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Registracia irazu zamestnanca inej organizacie

V zmysle ustanoveni § 17 ods.6 zakona o BOZP:
Ak zamestnanec utrpel registrovany pracovny uraz na pracovisku u iného zamestnavatel’a,
a) tento zamestnavatel’ je povinny

1.splnit’ oznamovaciu povinnost’ podl'a odseku 5 pism.a),

2.zistit’ pricinu vzniku registrovaného pracovného urazu podla odseku 4 pism.a),

3.po spisani podkladu pre zdznam o registrovanom pracovnom uraze podl'a odseku 4

pism.b) zaslat’ tento podklad zamestnavatel'ovi zamestnanca,
4.prijat’ a vykonat’ opatrenia podl'a odseku 4 pism.c),

Zamestnavatel’ je povinny uchovavat’ zaznam o registrovanom pracovnom uraze a evidenciu
urazov pat’ rokov od vzniku tohto urazu.

11



I1. Odskodiiovanie pracovnych urazov

V zmysle ustanoveni § 192 ods.3) Zakonnika prace:

Zamestnavatel' nezodpoveda zamestnancovi za S$kodu na motorovom vozidle, vlastnom
naradi, vlastnom zariadeni a vlastnych predmetoch potrebnych na vykon prace, ktoré pouzil
pri plneni pracovnych uloh alebo v priamej suvislosti snim bez pisomného suhlasu
zamestnavatela.

Zodpovednost’ zamestnavatel'a za Skodu pri pracovnom uraze a pri chorobe z povolania je
stanovena Zakonnikom prace nasledovne:

V zmysle ustanoveni § 195 Zakonnika prace:

1) Ak u zamestnanca doSlo pri plneni pracovnych uloh, alebo v priamej stvislosti s nim
k poskodeniu zdravia, alebo k jeho smrti irazom (pracovny uraz), zodpoveda za Skodu tym
vzniknutll zamestnavatel’, u ktorého bol zamestnanec v Case Uirazu v pracovnom pomere.

2) Pracovny Uraz je poskodenie zdravia, ktoré bolo zamestnancovi sposobené pri plneni
pracovnych uloh alebo v priamej suvislosti s nim nezavisle od jeho vole kratkodobym,
nahlym a nésilnym pdsobenim vonkajsich vplyvov.

3) Pracovny Uraz nie je Uraz, ktory zamestnanec utrpel na ceste do zamestnania a spét’.

4) za sSkodu sposobenu zamestnancovi chorobou z povolania zodpovedd zamestnavatel,
u ktorého zamestnanec pracoval naposledy pred jej zistenim v pracovnom pomere za
podmienok, z ktorych vznika choroba z povolania, ktorou bol postihnuty. Choroby
Z povolania su choroby uvedené v pravnych predpisoch o socidlnom zabezpeceni (zoznam
chorob z povolania), ak vznikli za podmienok v nich uvedenych.

5) Zamestnavatel' zodpoveda za Skodu aj ked’ dodrzal povinnosti vyplyvajuce z osobitnych
predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci,
ak sa zodpovednosti nezbavi podla § 196

Uraz posudzujeme ako pracovny pre uéely zodpovednosti za $kodu ak vznikol:
- pri plneni pracovnych tloh
- v priamej suvislosti s plnenim pracovnych tiloh
- pre plnenie pracovnych tloh.
V kazdom pripade by malo ist’ o ¢innost’ vykondvanu v prospech zamestnavaterl’a.

V zmysle ustanoveni § 196 ods.1) Zakonnika prace:

Zamestnavatel' sa zbavi zodpovednosti celkom, ak preukaze, ze jedinou pri¢inou Skody bola

skutocnost’ ze

a) Skoda bola spdosobend tym, Ze postihnuty zamestnanec svojim zavinenim porusil
pravne, alebo ostatné predpisy na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci, alebo
pokyny na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci, hoci s nimi bol riadne
a preukdzate'ne oboznameny a ich znalost a dodrZiavanie sa sustavne vyzadovali a
kontrolovali, alebo

b) Skodu si sposobil postihnuty zamestnanec pod vplyvom alkoholu, omamnych latok alebo
psychotropnych latok a zamestnavatel’ nemohol Skode zabranit’.
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V zmysle ustanoveni § 196 ods.2) Zakonnika prace:

Zamestnavatel’ sa zbavi zodpovednosti scasti, ak preukaze, ze

a) postihnuty zamestnanec porusil svojim zavinenim pravne, alebo ostatné predpisy,
alebo pokyny na zistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, hoci s nimi bol
riadne a preukazatelne oboznameny a Ze toto poruSenie bolo jednou z pri¢in $kody,

b) jednou z pricin Skody bolo, Ze zamestnanec bol pod vplyvom alkoholu, omamnych latok
alebo psychotropnych latok,

¢) zamestnancovi vznikla Skoda preto, ze si pocinal v rozpore s obvyklym sposobom
spravania sa tak, Ze je zrejmé, ze hoci neporusil pravne, alebo ostatné predpisy, alebo
pokyny na istenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, alebo osobitné predpisy, konal
lahkomyselne a musel si pri tom byt vzhl'adom na svoju kvalifikaciu a skusenosti
vedomy, ze si mdze privodit’ ujmu na zdravi.

V zmysle ustanoveni § 196 ods.3) Zakonnika prace:

Ak sa zamestnavatel zbavi zodpovednosti sCasti, ur¢i sa Cast' Skody, za ktorti znaSa
zamestnanec, podla miery jeho zavinenia; v pripade uvedenom v odseku 2 pism.c) sa
zamestnancovi uhradi aspoii jedna tretina Skody.

V zmysle ustanoveni § 196 ods.4) Zakonnika prace:

Pri posudzovani, ¢i zamestnanec porusil pravne, alebo ostatné predpisy na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (odsek 1 pism. a) a odsek 2 pism. a.), alebo osobitné
predpisy, nemozno sa dovolavat’ len vSeobecnych ustanoveni, podla ktorych si ma kazdy
pocinat’ tak, aby neohrozoval svoje zdravie a zdravie inych.

V zmysle ustanoveni § 196 ods.5) Zakonnika prace:
Za Tlahkomysel'né konanie (odsek 2 pism. c.) nemozno povazovat bezni neopatrnost’ a
konanie vyplyvajlce z rizika prace.

Pri zbavovani sa zodpovednosti zo strany zamestnavatel'a v zmysle ustanoveni § 196 ods.1., je
dolezité preukazat’ oboznamenost’ poskodeného zamestnanca s prislusnymi predpismi (zapis
zo Skolenia pod.) a ich znalost’ (overenie znalosti po vykonani $kolenia napr. formou testu a
pod.) a ststavnu kontrolu opatreni (poruSenych zo strany poSkodeného), resp. Ze Skodu si
privodil postihnuty zamestnanec svojou opilostou, alebo v dosledku zneuZitia inych
omamnych prostriedkov a zamestnavatel' nemohol Skode zabranit’, a Ze tieto skutoc¢nosti boli
jedinou pri¢inou Skody.

Pracovny uraz nebude odSkodneny v pripade, Ze nevznikol pri ¢innostiach, ktoré suvisia s
plnenim pracovnych uloh, alebo v priamej stvislosti s nimi, alebo pre plnenie pracovnych
uloh, alebo ak sa zamestnavatel’ zbavi zodpovednosti v zmysle ustanoveni § 196 ZP.

V zmysle ustanoveni § 197 Zakonnika prace:

Zamestnavatel' sa nemoZe zbavit® zodpovednosti, ak zamestnanec utrpel pracovny Uraz pri
odvracani Skody hroziacej tomuto zamestndvatelovi alebo nebezpeCenstva priamo
ohrozujuceho zivot alebo zdravie, ak zamestnanec tento stav imyselne nevyvolal.
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V zmysle ustanoveni § 198 Zakonnika prace:

Zamestnanec, ktory utrpel pracovny uraz alebo u ktorého sa zistila choroba z povolania, méa
narok v rozsahu, v ktorom zamestnavatel' zodpoveda za Skodu, na poskytnutic nahrady za
vecnu Skodu; ustanovenie §192 ods. 3 plati rovnako.

V zmysle ustanoveni § 217 Zakonnika prace:

1) Zamestnavatel’ je povinny nahradit’ zamestnancov skuto¢nt $kodu, a to v peniazoch, ak
Skodu neodstrani uvedenim do predchadzajiceho stavu. Ak ide o in1 Skodu na zdravi ako
z dévodu pracovného urazu alebo choroby z povolania, platia pre sposob arozsah jej
nahrady ustanovenia o pracovnych turazoch stym obmedzenim, Ze je jednorazové
odskodnenie pozostalym nepatri.

2) Pri uréeni $kody na veci sa vychadza z ceny veci v ¢ase posSkodenia.

V zmysle ustanoveni § 219 Zakonnika prace:

Zamestnavatel’, ktory nahradil poskodenému Skodu, ma narok na nahradu voc¢i tomu, kto
poskodenému za taku Skodu zodpovedd podla osobitného predpisu, ato Vv rozsahu, ktory
zodpovedd miere tejto zodpovednosti voci posSkodenému, ak nie je vopred dohodnuté inak.

V zmysle ustanoveni § 220 Zakonnika prace:

1) Plnenie pracovnych uloh je vykon pracovnych povinnosti vyplyvajucich z pracovného
pomeru, ind ¢innost’ vykonavana na prikaz zamestnavatela a ¢innost’, ktord je predmetom
pracovnej cesty.

2) V priamej suvislosti s plnenim pracovnych tloh st tkony potrebné na vykon prace a ukony
pocas prace zvycajné alebo potrebné pred zaciatkom prace alebo po jej skonceni. Takymi
ukonmi nie je cesta do zamestnania a spit, stravovanie, oSetrenie alebo vySetrenie v
zdravotnickom zariadeni, a i cesta ane a spdt. VySetrenie v zdravotnickom zariadeni
vykondvané na prikaz zamestnavatel'a alebo oSetrenie pri prvej pomoci a cesta na ne a spat’
st ukony v priamej suvislosti s plnenim pracovnych tloh.

3) Ako pracovny uraz sa posudzuje aj iraz, ktory zamestnanec utrpel pre plnenie pracovnych
uloh.

V zmysle ustanoveni § 221 Zakonnika prace:

1) Cesta do zamestnania a spat’ je cesta z bydliska (ubytovania)zamestnanca do miesta vstupu
do objektu zamestnavatela alebo a iné miesto urcené a plnenie pracovnych tloh a spit’ .Ak
ide o zamestnavatela v polnohospodarstve, lesnictve a stavebnictve, je to aj cesta z
bydliska na ur¢ené zhromazdisko a spét’ .

2) Cesta z obce bydliska zamestnanca na pracovisko alebo do miesta ubytovania v inej obci,
ktord je cielom pracovnej cesty, ak nie je sucasne obcou jeho pravidelného pracoviska, a
spét’ sa posudzuje ako potrebny tkon pred zaciatkom prace alebo po jej skonceni.

Odskodiovanie pracovnych tirazov — zakon o socialnom poisteni.

Problematiku pracovnych Urazov v stvislosti s odSkodilovanim pracovnych Urazov riesi vo
svojich ustanoveniach zakon NR SR ¢&. 461/2003 Z.z. o socialnom poisteni v zneni
neskorSich predpisov.

Problematika samotného odSkodiiovania pracovnych trazov je o.i. rieSend zakonom NR SR
¢. 461/2003 Z.z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.
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V zmysle ustanoveni § 8 zakona o socialnom poisteni:

1) Pracovny traz podla tohto zakona je poskodenie zdravia alebo smrt fyzickej osoby
sposobené nezavisle od jej vole kratkodobym, nahlym a nasilnym posobenim vonkajSich
vplyvov, ktoré
a) zamestnanec utrpel pri plneni pracovnych uloh alebo sluzobnych uloh alebo v priamej

suvislosti s plnenim pracovnych tloh alebo sluzobnych uloh, pre plnenie pracovnych
uloh alebo sluzobnych tuloh a pri odvracani Skody hroziacej zamestnavatel'ovi,

2) Choroba z povolania podl’a tohto zdkona je choroba uznand prislusSnym zdravotnickym
zariadenim, zaradend do zoznamu chorob z povolania uvedeného v prilohe ¢.1zékona, ak
vznikla za podmienok uvedenych v tejto prilohe
a) zamestnancovi pri plneni pracovnych uloh alebo sluzobnych uloh alebo v priamej

suvislosti s plnenim pracovnych uloh alebo sluzobnych tloh,

3) Choroba z povolania je aj choroba, ktord bola zistend pred jej zaradenim do zoznamu
chordb z povolania, najviac tri roky pred diiom jej zaradenia do tohto zoznamu.

4) Plnenie pracovnych uloh alebo sluzobnych uloh podl'a odsekov 1 a 2 je
a)vykon pracovnych povinnosti vyplyvajucich z pracovného pomeru alebo sluzobnych

povinnosti vyplyvajucich zo $tatnozamestnaneckého pomeru alebo sluzobného pomeru,
b) ind ¢innost’ vykonavana na prikaz zamestnavatel’a a
c) ¢innost’, ktord je predmetom pracovnej cesty alebo sluzobnej cesty.
5) V priamej stvislosti s plnenim pracovnych uloh alebo sluzobnych iloh zamestnanca podla
odsekov 1a?2 je
a) ukon potrebny na vykon prace a ukon pocas prace zvycajny alebo potrebny pred
zaCiatkom prace alebo po jej skonceni; tieto ukony nie su cesta do zamestnania a spét,
okrem cesty suvisiacej s vykondvanim sluZobnej pohotovosti podla osobitného
predpisu, stravovanie, oSetrenie alebo vySetrenie v zdravotnickom zariadeni ani cesta na
ne a spit, ak sa nevykondva v priestore zamestnavatel'a, s vynimkou uvedenou v
pismene b),

b) vySetrenie zamestnanca v zdravotnickom zariadeni vykonané na prikaz zamestnavatel'a
alebo oSetrenie v zdravotnickom zariadeni pri prvej pomoci a cesta na ne a spit’,

¢) ucast’ zamestnanca na vzdelavani, prehlbovani kvalifikacie alebo na jej zvySovani, na
ktorych sa zamestnanec zucastnil na prikaz zamestnavatela, vratane Skolenia alebo
vzdeldvania organizované¢ho odborovou organizdciou alebo vys$§im odborovym
organom pre zamestnancov a pre funkciondrov vyboru odborovej organizécie, ak sa na
nich zac¢astiuju so sthlasom alebo s vedomim zamestnavatel’a,

d) povinna tcast’ zamestnanca na rekondicnom pobyte alebo v priame;j stvislosti s fiou.

V zmysle ustanoveni § 13 ods.3 ziakona o socialnom poisteni:

Z urazového poistenia sa za podmienok ustanovenych tymto zakonom poskytuji tirazové davky, a to
a) urazovy priplatok, § 85 - 87

b) urazova renta, § 88, 89

¢) jednorazové vyrovnanie, § 90, 91

d) pozostalostna urazova renta, § 92, 93

e) jednorazové odskodnenie, § 94

f) pracovna rehabiliticia a rehabilita¢né, § 95, 96

g) rekvalifikacia a rekvalifikacné, § 97

h) nahrada za bolest’ a nahrada za st'azenie spolo¢enského uplatnenia, § 99 (zdkon 437/2004 Z. z)
1) ndhrada nakladov spojenych s liecenim, § 100

j) ndhrada nakladov spojenych s pohrebom. §101
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Podl'a §16 je povinne urazovo poisteny zamestnavatel’.
V zmysle § 17 narok na urazové davky z urazového poistenia zamestnavatela ma jeho
zamestnanec po splneni podmienok ustanovenych tymto zakonom.

Pokial’ mé& poSkodeny uzavreti sukromnu trazova poistku, tato nema vplyv na odSkodnenie
zo strany zamestnavatela a naopak s vynimkou ak ma zamestnanec uzavretu sukromné
urazové poistenie v tej istej poistovni ako zamestnavatel’ povinné trazové (dnes je to Socialna
poistoviia), vtedy by bol odSkodneny len z jednej poistky.

nahrada za bolest’ a stazenie spoloCenského uplatnenia je jednorazové odskodnenie na
zaklade bodovania vyhotoveného lekarom (zdkon 437/2004 Z. z. 0 ndhrade za bolest’ a o
ndhrade za st’aZenie spolocenského uplatnenia) v zneni neskor$ich predpisov.

V zmysle uvedeného zakona d’alej plati:

§ 3 cit. zakona:

0ds.1 Nahrada za bolest sa poskytuje jednorazovo, musi byt primerana zistenému
poskodeniu na zdravi, priebehu lie¢enia alebo odstraiiovaniu jeho néasledkov.

0ds.2 Nahrada za bolest’ sa poskytuje na zaklade lekarskeho posudku (§7a 8). Sadzby
bodového hodnotenia za bolest’ st ustanovené v prilohe ¢.1 zakona v L.a IIl.¢asti.

0ds.3 Ak niektoré poskodenie na zdravi nie je uvedené v sadzbach podl'a odseku 2, pouzije
sa sadzba za iné poskodenie na zdravi, s ktorym ho mozno z hl'adiska bolesti najlepSie
porovnat’.

ods.4 Ak sa po skonceni lie¢enia vykona v suvislosti s poskodenim na zdravi operacny
vykon, ktory sa povodne nepredpokladal, poSkodeny mé narok na d’alSiu ndhradu za
bolest’ ako za poSkodenie na zdravi, s ktorym moZzno tento operacny vykon z hl'adiska
bolesti najlepSie porovnat.

§ 4 cit. zakona:

0ds.1 Nahrada za st'azenie spolo¢enského uplatnenia sa poskytuje jednorazovo; musi byt
primerand povahe nasledkov a ich predpokladanému vyvoju, a to v rozsahu, v akom st
obmedzené moznosti poSkodeného uplatnit’ sa v Zivote a v spolocnosti.

0ds.2 Nahrada za stazenie spolo¢enského uplatnenia sa poskytuje na zaklade lekarskeho
posudku (§ 7 a 8). Sadzby bodového hodnotenia za st’azenie spolocenského uplatnenia
si ustanovené v prilohe ¢.1 zdkona v Il.a IV.cCasti.

0ds.3 Ak niektoré poskodenie na zdravi nie je uvedené v sadzbach podl'a odseku 2, pouzije
sa sadzba za iné poSkodenie na zdravi, s ktorym ho mozno z hl'adiska staZenia
spoloCenského uplatnenia najlepSie porovnat’.

0ds.4 Ak sa poskodenému uz poskytla nahrada za stazenie spolocenského uplatnenia a
vzniklo také zhorSenie nasledkov, ktorych vyvoj sa pri pdvodnom hodnoteni nasledkov
nepredpokladal, poskodeny ma narok na ndhradu za stazenie spoloc¢enského
uplatnenia vo vyske ustanovenej v §10 ods.7.

§ 5 cit. zakona:

00s.1 Pri urCeni vysky nahrady za bolest a vysSky nahrady za stazenie spolocenského
uplatnenia sa vychadza z celkového poctu bodov, ktorym sa bolest, alebo st'azenie
spolocenského uplatnenia ohodnotilo v lekarskom posudku (§ 7 a 8).

00s.2 Vyska nahrady za bolest’ a vyska nahrady za stazenie spolocenského uplatnenia sa
urCuje sumou 2 % z priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve
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0ds.3

0ds.4

0ds.5

§ 6 cit.
0ds.1

0ds.2
0ds.3

§ 7 cit.
0ds.1

0ds.2

0ds.3
ods.4

o0ds.5

0ds.6

§ 8 cit.
ods.1

Slovenskej republiky zistenej Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny
rok predchadzajuci roku, v ktorom vznikol narok na nahradu podl'a odseku 1, za jeden
bod a vysledna suma sa zaokruhli na celé desiatky kortin smerom nahor.

Na valorizaciu vySky néhrady za bolest’ a vysky nahrady za stazenie spolocenského
uplatnenia sa nevztahuje osobitny predpis.

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky ustanovi vySku ndhrady za bolest’ a
vysku nahrady za stazenie spolocenského uplatnenia urcent podl'a odseku 2 opatrenim
vyhlasenym v Zbierke zakonov Slovenskej republiky uverejnenim oznamenia o jeho
vydani najneskor do 31.maja prislusného kalendarneho roka.

V pripadoch hodnych osobitného zretel'a, akym je uznanie invalidity, méze sud
nahradu za st'azenie spolo¢enského uplatnenia zvysit’ najviac o 50 %.

zakona:

Poskytovatel nahrady a poskodeny mdzu uzatvorit dohodu o nahrade za staZenie
spolocenského uplatnenia, a to aj nad vysSku nédhrady ustanovenu tymto zédkonom,
najviac vSak do vysSky nahrady ustanovenej v §5 ods.5; ak ide o ndhradu za staZenie
spoloCenského uplatnenia z povinného zmluvného poistenia zodpovednosti za Skodu
spdsobentl prevadzkou motorového vozidla, dohodu s poskodenym moéze uzatvorit’
poistovatel’, alebo Slovenské kancelaria poistovatel'ov.

Dohoda o nahrade za stazenie spolo¢enského uplatnenia musi mat’ pisomna formu.
PoSkodeny je opravneny uplatnit ndrok na ndhradu za st'azenie spolocenského
uplatnenia na sude, ak sa podal nédvrh na uzatvorenie dohody podl'a odseku 1 a do
troch mesiacov od jeho podania sa neuzatvorila dohoda podl'a odseku 1 a neuspokojili
sa naroky poskodeného.

zakona:

Lekarsky posudok spraciiva posudzujuci lekdr a vyddva zdravotnicke zariadenie,
ktorého posudzujuci lekar vypracoval lekarsky posudok. Ak je posudzujucim lekarom
lekar zariadenia Ustavnej zdravotnej starostlivosti, lekarsky posudok posudzuje primar
prislusného oddelenia alebo prednosta prislusnej kliniky zdravotnickeho zariadenia,
alebo jeho zastupca, ak rozsah nésledkov presahuje 200 bodov.

Zdravotnicke zariadenie, v ktorom sa poskodeny liecil v stvislosti s poskodenim na
zdravi, je povinné posudzujucemu lekarovi poskytnut’ pri hodnoteni bolesti alebo
stazenia spolocenského uplatnenia zdravotnii dokumentéciu stuvisiacu s posSkodenim
[§2 ods.3 pism.a)].

O vydanie lekarskeho posudku (odsek 1) mdze poziadat’ poSkodeny.

O vydanie lekarskeho posudku (odsek 1) moze poziadat aj fyzickd osoba, alebo
pravnickd osoba, ktord za poskodenie na zdravi zodpoveda, alebo poskytovatel
nahrady, iba ak im poskodeny da suhlas.

Za vydanie lekarskeho posudku sa uhradza poplatok podl'a osobitného predpisu.

Ak vzniknu dovodné pochybnosti o spravnom hodnoteni bolestného alebo o spravnom
hodnoteni stazenia spolo¢enského uplatnenia v lekarskom posudku, mozu osoby
uvedené v odsekoch 3 a 4 poziadat’ o vydanie znaleckého posudku podl'a osobitného
predpisu.

zakona:

Lekarsky posudok obsahuje

a) meno, priezvisko, datum narodenia, adresu trvalého pobytu, alebo prechodného
pobytu a povolanie poskodeného,
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0ds.2

0ds.3

0ds.4

b) datum vzniku poSkodenia na zdravi; ak ide o chorobu z povolania, daitum priznania
choroby z povolania,

) miesto, kde vzniklo poskodenie na zdravi,

d) ¢isla poloziek, podl'a ktorych sa hodnotila bolest a staZenie spolocenského
uplatnenia,

e) urcenie diagndzy,

f) hodnotenie v bodoch a zdévodnenie,

g) celkovy pocet bodov.

Z lekarskeho posudku musi byt zrejmé, na zaklade akych skutocnosti posudzujici

lekar dospel k celkovému poctu bodov.

Lekarsky posudok sa vydava pisomne. PoSkodenému sa doruci jedno vyhotovenie

lekarskeho posudku aj v pripadoch, ak o lekarsky posudok poziadala ind opravnena

osoba podla §7 ods.4.Jedno vyhotovenie lekarskeho posudku sa doruci aj lekérovi, s

ktorym mé poskodeny uzatvorent dohodu o poskytovani zdravotnej starostlivosti.

Lekarsky posudok sa vydava, len ¢o zdravotny stav poskodené¢ho mozno povazovat’ za

ustaleny; ak ide o st’azenie spolocenského uplatnenia, spravidla az po uplynuti jedného

roka od poskodenia na zdravi.

§ 11 cit. zakona:

0ds.1

0ds.2

Na bolest’ a st'azenie spolocenského uplatnenia v désledku trazu a iného posSkodenia
na zdravi, ktoré bolo spdsobené pred nadobudnutim tc¢innosti tohto zadkona, a ak ide o
chorobu z povolania z takej choroby, ktora bola zistena pred tymto diiom, sa vzt'ahuju
doterajsie predpisy.

Na naroky poskodenych uplatnenych na siude podla doterajSich predpisov sa
nevzt'ahuje § 6 ods.3.
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I11. Skolsky tiraz.

V zmysle Metodického usmernenia MS SR ¢&. 4/2009-R z 11. februara 2009 k zavedeniu
jednotného postupu $kol, Skolskych zariadeni a vysokych Skol pri vzniku registrovaného
Skolského tirazu a pri evidencii nebezpecnych udalosti:

Skolsky tiraz
1. Registrovany Skolsky uraz je poskodenie zdravia (d’alej len turaz) dietata, ziaka
alebo studenta (d’alej len ,, ziak*) ak sa stal

e pri vychovno-vzdelavacej Cinnosti na zakladnych $kolach, zakladnych umeleckych
Skoléach, strednych Skolach, Specidlnych Skolach, Skolskych zariadeniach a vysokych
Skolach ( dalej len ,,Skola®) alebo nepovinnej €innosti organizovanych Skolou alebo
V priamej suvislosti s fiou,

e pri Cinnostiach, ktoré nie st uvedené v pismene a) ak ich ziak vykonal na prikaz alebo
so sthlasom ucitel’a alebo povereného zamestnanca Skoly.

2. Registrovany Skolsky traz je uraz, ktory je dévodom nepritomnosti Ziaka v Skole na
zéklade stanoviska oSetrujiceho lekara trvajicej viac ako tri dni alebo smrt’ ziaka.

3. Skola spisuje zaznam o registrovanom Skolskom uraze najneskor do Styroch dni po
ozndmeni vzniku registrovaného Skolského trazu. Ak sa jednd o neplnoletého Zziaka,
k jeho spisaniu sa prizve zakonny zastupca Ziaka.

4. Registrovanym Skolskym urazom nie je uraz Zziaka, ktory sa stal pri praktickom
vyucovani, odbornej praxi vykonavanej u fyzickej alebo pravnickej osoby na ziklade
dohody, brigady alebo inej Cinnosti. Takyto Giraz sa povazuje za registrovany pracovny
uraz.

5. Neregistrovany Skolsky uraz je uraz, ktory je dovodom nepritomnosti Ziaka v Skole na
zaklade stanoviska oSetrujliceho lekara trvajucej menej ako Styri dni, popripade ak aj
neddjde k nepritomnosti Ziaka v Skole, ale dojde k poSkodeniu jeho zdravia urazom.

6. VySetrenim urazu sa rozumie zistenie vSetkych okolnosti a pri¢in vzniku Urazu, miesta
urazu, svedkov trazu, zdokumentovania miesta urazu ak ide o zdvazny uraz, uvedenia
mena a priezviska pedagogického zamestnanca, ktory vykonaval dozor v ¢ase vzniku
urazu, popripade mena a priezviska zamestnanca, ktory dal ziakovi pokyn na ¢innost,
ktora viedla k vzniku urazu.

7. Skola je povinnd vnitornym predpisom ur€it, komu a akym spdsobom sa oznamuje
vznik Grazu a nebezpecnej udalosti.

Evidencia neregistrovanych skolskych urazov
1. Skoly vedu evidenciu neregistrovanych Skolskych tirazov.

2. Evidencia obsahuje meno, priezvisko, ddtum narodenia ziaka, ktory utrpel uraz, den,
hodinu, mesiac arok vzniku trazu, miesto, kde doslo k urazu, spdsob ako k tirazu
doslo, charakter trazu, svedkov tUrazu ameno a priezvisko pedagogického
zamestnanca, ktory vykonaval dozor v €ase vzniku urazu, datum zapisania urazu do
evidencie neregistrovanych trazov.

3. Udaje zevidencie sa vyuzivaji pri spisovani zaznamu o registrovanom Skolskom
uraze a V pripade, ak sa nasledky urazu prejavia neskor.

19



Spisovanie zdznamu o registrovanom Skolskom traze
1. Zaznam o registrovanom Skolskom uraze spisuje pedagogicky zamestnanec, ktory
vykondval dozor v Case vzniku urazu, ak to nie je mozn¢, potom triedny ucitel’ Ziaka,
popripade iny zamestnanec povereny riaditel'om Skoly a dekanom vysokej Skoly.

2. Skola vysetri kazdy uraz, ktory sa stane Ziakovi pri ¢innostiach uvedenych v &lanku 1,
zisti, ¢i spiita charakter a poziadavky registrovaného $kolského urazu a postupuje podla
¢lanku 1 tohto metodického usmernenia. Zaroven zisti pri¢inu urazu, kto Uraz zavinil,
okolnosti jeho vzniku, prijme a vykona potrebné opatrenia, aby sa zabranilo opakovaniu
podobného urazu.

3. V pripade, ak u Ziaka doslo k tazkej ujme na zdravi alebo ak nastala smrt’ Ziaka, oznam
0 registrovanom $kolskom uraze a podklady z jeho vysetrovania zasiela skola MS SR do
jedného mesiaca od spisania tohto trazu.

Statistick4 evidencia o urazovosti ziakov a §tudentov
1. Skola je povinna pre Statistické ucely do 7 kalendarnych dni od vzniku kaZzdého
Skolského tirazu tento zaevidovat prostrednictvom webovej aplikacie Ur (MS SR) 1-01.

2. Statisticka evidencia o $kolskych trazoch je vedena priebezne len vo webovej aplikacii,
iny vykaz na konci Skolského roka sa nevypliuje..

Nebezpecna udalost’
1. Nebezpecna udalost je udalost’, pri ktorej bola ohrozena bezpecnost’ alebo zdravie Ziaka,
ale nedoslo k poskodeniu jeho zdravia.

2. Skola je povinna viest' evidenciu nebezpeénych udalosti.

3. Skola je povinna po ozndmeni nebezpeénej udalosti bezodkladne vykonat potrebné
opatrenia, aby nedoslo k d’alSiemu ohrozeniu Zivota a zdravia Ziaka.

Uschova dokladov
Skoly st povinné uchovéavat’ zdznam o registrovanom Skolskom uraze pat’ rokov od vzniku
tohto urazu, rovnaka lehota plati aj pre evidenciu podl’a ¢l. 2.

Evidencia a registracia Skolskych urazov

Po poskytnuti oSetrenia, zabezpecenia doprovodu postihnutého domov, organizacia (Skola)
uraz zaeviduje do knihy Grazov. Sem sa zapisSu vSetky skuto¢nosti charakterizujice traz.:
Meno, priezvisko, ddtum narodenia, trieda resp. bydlisko zraneného

Popis urazu - popis tkonu vykonavaného v ¢ase urazu, zavinenie inou osobou

Co zraneny robil nespravnym, alebo nebezpeénym spdsobom

Udaje z evidencie sa v pripade potreby neskdr vyuzivajii pri spisovani zdznamu
0 registrovanom skolskom uraze.
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IV. Odskodiiovanie S§kolskych urazov

V zmysle ustanoveni Skolského zakona, zodpoveda za Skodu vzniknuti Skolskym Urazom
organizacia, ktora vychovu postihnutého vykonavala v ¢ase vzniku trazu.

Z uvedeného vyplyva, ze je povinna odSkodnit’ postihnutého organizacia v zmysle
horeuvedenych predpisov.

Dalej sa postupuje ako pri odskodiiovani pracovnych tirazov.

Organizacie uschovavaji horeuvedenti dokumentéaciu péat’ rokov nasledujucich po roku, v
ktorom sa stal skolsky traz.
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I11. Organizacia prvej pomoci v organizacii

A. Zasady starostlivosti o zranenych na pracoviskach:

1.

Zakladnym opatrenim je poskytovanie prvej pomoci zranenym, ¢o je suhrn urychlenych zéasahov,
ktoré st nutné k ochrane zdravia a k zachrane zivota postihnutej osoby.

Prvi pomoc treba poskytnut’:

a/ pri kazdom poraneni jednotlivca

b/ pri hromadnych turazoch

¢/ pri otravach

d/ pri kazdom vaznom zhorSeni zdravotného stavu.

2.
3.

Pomoc treba poskytnut’ ihned’ na mieste Grazu, alebo na najblizSom bezpe¢nom mieste.

Pomoc je povinny poskytnit’ najblizsi svedok urazu. Pouzije k tomu zdravotnicky material z
lekéarnicky prvej pomoci na pracovisku.

. Transport postihnut¢ho do zdravotnickeho zariadenia alebo do nemocnice nasleduje az po

poskytnuti prvej pomoci prostriedkami, ktoré uréuje traumatologicky plan. Transport do nemocnice
nesmie byt ndhradou potrebnych opatreni prvej pomoci. Na transport musi byt’ postihnuty riadne
pripraveny, musi byt’ zvoleny spravny postup, spdsob transportu a poloha.

Stbezne s poskytovanim prvej pomoci bezprostredny svedok trazu zahlasi Graz  predpisanym
spdsobom.

. Zariadenia a prostriedky prvej pomoci:

Pre poskytovanie prvej pomoci st urcené lekarnicky, ktoré st urcené na oSetrenie drobnych
poraneni a pri nevol'nosti.

Za kompletny a bezchybny stav zodpoveda veduci zamestnanec, ktorému patria priestory v ktorych
sa lekarnicka nachadza.

Poskytnutie prvej pomoci a pouzitie prostriedkov sa strune a vystizne poznamena v knihe
poskytnutia prvej pomoci. Zaznam musi obsahovat’ tidaj o tom, kedy, komu a na aky traz sa aké
prostriedky pouzili, meno a podpis poskytujuceho pomoc.

C. Skolenie a vycvik zamestnancov:

Pri tomto sa vychadza z odporGiéani Slovenského Cerveného kriza, v zmysle ktorych sa predpoklada,
ze zamestnavatel' zamestnavajuci menej ako 20 zamestnancov bude mat’ vyskoleného aspon jedného
zamestnanca o poskytovani prvej pomoci. Zamestnavatelia zamestnavajuci viac ako 20 zamestnancov
vo vyrobnych organizacidch zabezpecia vySkolenie 10% zamestnancov z celkového poctu
zamestnancov, v ostatnych organizaciach sa vyskoli 5% z celkového poc¢tu zamestnancov.

Okrem horeuvedeného je kazdy zamestnanec je povinny osvojit’ si:

a/ vykon a techniku poskytnutia prvej pomoci,

b/ rozmiestnenie lekarniciek prvej pomoci.
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D. Poplachové smernice pri iraze a hromadnom traze:

1. Pri Graze:

Kazdy zamestnanec, ktory sa stal svedkom urazu je povinny:

a/ poskytnut’ zakladn (technicku a zdravotnicku) prvi pomoc zranenému,

b/ pri traze sposobenom elektrickym pradom, prerusit’ privod vypnutim elektrického zdroja (hlavny
vypinac, stroj a pod.),

¢/ na oSetrenie pouzit’ obvizovy material zo skrinky prvej pomoci,

d/ dopravit’ zranené¢ho bud’ k lekarovi, alebo ak si to vaznost’ zranenia vyzaduje telefonicky privolat’
zachrannt sluzbu UNZ sanitné vozidlo, za ucelom prevozu zranené¢ho do nemocnice.

2. Pri hromadnom uraze:

Za hromadny uraz sa pokladd, ked pri tej istej udalosti boli zranené najmenej 3 osoby, z ktorych
aspoil jedna t'azko alebo smrtel'ne, alebo ked’ bolo zranenych viac ako 10 osob.

V tomto pripade je potrebné zariadit’ nasledovné:

a/ upozornit’ zamestnancov nachadzajicich sa v objekte, za ¢elom poskytnutia technickej pomoci
(vyprostovanie ranenych, zariadit' vypnutie elektrického prudu, hasit’ poziar, ak je potrebné
privolat’ poziarnu jednotku),

b/ poskytnit’ hromadne zdkladnu zdravotnicku pomoc,

¢/ riadenia celej akcie sa ujima veduci prislusného pracoviska, za jeho nepritomnosti je povereny
riadenim jeho zastupca.

E. Prva pomoc pri popaleninach.

Popaleniny delime na popaleniny I'ahSieho stupna a popaleniny t'azSieho stupiia. Lahsi stupen
sa prejavuje scervenanim a pal¢ivou bolestou postihnutej koze, pripadne objavenim sa
pluzgierov. Pri l'ahSich stupfioch popélenin sa u postihnutého €asto pozoruje zlaknutie a
strach, Ze doSlo k ohrozeniu zdravia. LahSiu popaleninu moZzno oSetrit’ tak, Ze na popalena
kozu sa prikladaju studené obklady, pripadne sa na postihnuté miesto pista prad studene;
vody. Pal¢iva bolest’ pritom vel'mi rychlo vymizne, koZa nadobudne svoju pévodnu formu a
vzhl'ad. Taktiez pluzgieriky rychlo splasnii a nové sa netvoria. Potom je vhodné postihnuté
miesto potriet’ mastou na popaleniny.

U taZSieho stupna popdleniny je tkanivo hlboko znicené aZz zuholnatené. Pri tazkej a
rozsiahlej popalenine treba popalenti koZzu obviazat’ sterilnym obvézom, alebo Cistou, bielou
prezehlenou vreckovkou, uterdkom a pod. Obviz, alebo vreckovku treba prilozit' tak, aby
zakryval nielen popaleniny, ale siahal aj na okolit zdravu kozu v S§irke asi 5 cm. Nie je
potrebné obvézovat’ ruky, krk a tvar. Na koncatiny je mozné navliect’ prezehleni obliecku.
Pri popéleninach vécsej Casti tela je potrebné postihnutého zabalit’ aj so Satami do preZehlene;
plachty. Pripaleny odev sa nesmie strhavat’ od koZe. Popélena Cast’ sa v tychto pripadoch
nema natierat’ olejom ani mastou. Postihnutému treba podat’ Algenu, alebo Dinyl prip. iny
prostriedok pre utiSenie bolesti, dolezité je postihnutého ukludiovat’ privetivymi slovami a
podavat’ mu vicSie mnozstvo tekutin na zahasenie smidu, ktory vznikol v désledku straty
krvnej tekutiny. Okamzite je potrebné zabezpecit’ prevoz postihnutého do nemocnice.
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F. Prva pomoc pri oSetreni ran.

Zachranca robi osetrenie ran, popalenin az po zaisteni dychania a krvného obehu poraneného,
len na rany silno krvacajice z tepien prilozi stlacujici obvéz.

Malé rany zachranca zviaze pomocou hotového obvézu prvej pomoci, vacsie zakryje sterilnou
gazou. Ak tato nie je k dispozicii, pouzije Cisty uterak. Obvidz sa na rane pripevni tak, aby sa
nemohol posuvat’.

Krvacanie z vacsich ran sa zachranca pokusi zastavit. Rana moze krvacat zo zil (krv teCie
trvale - stalym pradom), alebo z tepny (krv vystrekuje preruSovanym pradom). Krvacanie zo
zil a z mensSich tepien sa zachranca pokusi zastavit’ prilozenim tlakového obvizu: na ranu da
niekol’ko vrstiev sterilnej gazy a pevne pritiahne obvinadlom. Pri krvacani z vel'kych tepien na
koncatinach stiahne zachranca koncatinu nad ranou gumovym Skrtidlom, pripadne pouzije
Satku s uzlom. Poraneného treba urychlene dopravit do nemocnice. Pred prevozom do
nemocnice treba na poraneného pripevnit’ listok, na ktorom je uvedeny presny ¢as upevnenia
skrtidla. Pri prevoze do nemocnice skrtidlo neuvolfiovat’.

Pri silnom krvécani na krku, ramendch a trupe, nie je spravidla mozné pouzit’ tlakovy obvéz,
ani Skrtidlo. V takomto pripade sme odkazany zastavit’ krvacanie len stlatenim cievy prstami
Vv rane az do prichodu zachrannej sluzby.

Pri poskytovani prvej pomoci postihnutého ulozime do I'ahu a poranenti konc¢atinu ulozime
vysSie. Tym zabranime poraneniu postihnutého pri pade zo straty vedomia a zniZime
krvéacanie z rany.

Vnutorné krvacanie

Vnuatorné krvacanie je nebezpecné preto, lebo pri beZznom vySetreni nie je postrehnutelné.
Prejavuje sa zhorSovanim stavu postihnutého, s rozvojom Soku, v ktorom postihnuty bez
véasnej pomoci zomiera. Pri poraneni niektorych vel’kych ciev v brusnej dutine je krvacanie
také masivne, Ze pacienta nemozno zachranit’, ani okamzitou operaciou. NajcastejSie vnutorné
krvacanie je do brusnej dutiny pri tupych poraneniach — po dopravnych nehodach, padoch
z vysky, privaleni a pod. Vnutorné krvacanie je obavanou komplikdciou aj pri zlomeninach
stehennej kosti, kde moZe pri poraneni stehennej tepny postihnuty vykrvacat’ medzi svalstvom
do stehna. Prvou pomocou pri vntitornom krvacani je liecba Soku.

Hypovolemicky Sok — Sok zo straty krvi

Pod pojmom $ok rozumieme neschopnost’ krvného obehu poskytnut' organizmu potrebny
prisun Zivin akyslika, a odsun produktov latkovej vymeny. Na prepravu Zivin, kyslika
a odpadovych latok organizmus vyuZziva krv. Pri velkej strate krvi nie je krvny obeh schopny
poziadavky organizmu pokryt. Preto sa zacina rozbiehat obranny mechanizmus, ktory
smeruje prednostnému zasobovaniu tych organov, ktoré su najcitlivejsie na nedostatok kyslika
— mozog, srdce. Tento stav sa nazyva aj zvratnou fazou Soku, ¢o v praxi znamend, Ze u¢innou
liecbou Soku v tomto obdobi je mozné postihnutého zachranit. Ak tato faza Soku trva dlho,
zac¢ina sa v ostatnych orgdnoch, ktoré nie st dostatocne prekrvené, rozvijat' nezvratné
poskodenie ich funkcie a Sok sa dostava do nezvratnej fazy. v tejto faze poskodené organy —
oblicky, pecen, pl'ica, ¢reva a iné, uz nie su schopné plnit’ svoju funkciu a postihnuty zomiera
poskodenim mozgu asrdca UCinkom toxickych splodin latkove; vymeny aj napriek
liecebnému usiliu.

Priznaky Soku st nasledovné:

Chladn4, bledd az mramorova koza pokryta lepkavym potom, rychly a slabo hmatny pulz,
zrychlené povrchové dychanie, vedomie prechadza z ivodného podrazdenia postupne do
utlmu az do bezvedomia.
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Prva pomoc spociva v rychlom zastaveni krvacania (ak je to mozné) a v poskytnuti tzv. 5t:
ticho, tiSenie bolesti, tekutiny, transport.

- Ticho — postihnutého upokojime, snazime sa ziskat' jeho doveru, vystupujeme rozhodne,
nepodliehame panike, v okoli postihnutého zabezpecime pokoj.

- Teplo- postihnutého zakryjeme dekou, ¢im branime stratam tepla a zbyto¢nému
energetickému vydaju organizmu.

- TiSenie bolesti — zabezpeCime spravnym oSetrenim, vhodnou polohou, znehybnenim
zlomenin, vylucenim zbyto¢ného hybania postihnutym.

- Tekutiny zabezpeCime dostatocny prisun krvi k mozgu, srdcu a organom hrudnika tzv.
autotranfiznou polohou. Je to poloha na chrbte zo zvySenymi dolnymi
konCatinami. Pri velkych stratach krvi sa osvedCuje zabandazovat' dolné
koncatiny elastickym obvdzom smerom od ¢lenkov ku stehndm, ¢im sa lepSie
vytlaci krv smerom k Zivotne dolezitym orgdnom.

- Transport zabezpec¢ime odborny a rychly transport postihnutého do nemocnice. Od nehody
po zahajenie Uc¢innej lieCby nesmie uplynut’ viac ako 1 hodina.

G. Prva pomoc pri zlomeninach.

Ak poraneny utrpel zlomeninu niektorej kosti, alebo vykibenie kibu, musi byt po nadobudnuti
vedomia prevezeny do nemocnice. Zlomena koncatina musi byt’ znehybnena pomocou dlah, a
to aj u ranenych, ktori s v bezvedomi. So zlomenou koncatinou sa musi zaobchadzat’
opatrne, aby sa nezhorsilo postavenie tlomkov zlomenej kosti.

Ak cez porusent kozu tr¢ia kostené ulomky, hovorime o otvorenej zlomenine.

Ako dlaha sa pouzije r6znych predmetov, napr. palic, dosiek, ddZdnikov a i. Pri nedostatku
dlah, alebo inych pomdcok, ktoré by mohli sluzit' ako dlahy, zachranca uviaze poranent
koncatinu poraneného k jeho zdravej koncatine (dolné koncatiny), alebo k trupu. Dlaha sa
upeviiuje tak, aby boli znehybnené obidva kiby susediace so zlomenou astou.

Zachranca zaistuje zlomenu hornti konc€atinu pre prevoz tak, Ze ju opatrne zohne v lakti
priblizne do pravého uhla, ruku prilozi k hrudnému koSu a hornt koncatinu pripevni
zavesenim do trojrohej Satky. Trojrohd Satka je uviazand okolo krku, hornt koncatinu prichyti
obvinadlom okolo hrudného kosa.

Pri umelom dychani sa zlomenad koncatina Sikmo polozi od tela na dlahu a priviaZze sa
obvinadlom.

OSetrenie zlomenin hornej koncatiny

- kI"i¢na kost’ — osmi¢kovym obvédzom kriZenym medzi lopatkami

- ramenna kost’ — dlahou od ramena po zapdstie, alebo Satkovym zavesom s fixaciou 0 hrudnik
- predlaktie — dlahou od ramena po zapistie, alebo v Satkovom traze o hrudnik

- zapdstie — dlahou od lakt'a po koniec prstov a zadvesom

- ruka a prsty — dlahou od lakt’a po koniec prstov a zavesom

Osetrenie zlomenin dolnej koncatiny

- kr¢ok stehennej kosti — dlahou od hrudnika po ¢lenok, alebo zdrava nohu, vzdy v I'ahu

- stechennd kost- vnitorna dlaha od rozkroku po ¢lenok spolu s vonkajSou od pazuchy po
¢lenok, v nidzi o zdravli nohu, vzdy v l'ahu s protiSokovymi opatreniami

- ¢lenok dlahou od kolena cez chodidlo po koniec prstov

- noha — mikko ulozit’ bez hybania fixacie, prip. bandaz elastickym obvazom.

25



Osetrenie zlomenin spodiny lebecne;j

Prejavuje sa modrinami okolo oc¢i, poruchami vedomia, dychania, krvacanim z nosa, Gst a usi,
prip. s primesou mozgovomiechového moku. Pri tomto poraneni ulozime postihnutého do
Iahu a pre moznost’ poranenia krénej chrbtice nalozime Schanzov golier. Sledujeme zivotné
funkcie, ddvame kyslik, v pripade potreby davame umelé dychanie.

Osetrenie zlomenin lebe¢nej klenby
Prejavuje sa poruchami vedomia, pripadne kf¢mi v zéavislosti od rozsahu poranenia mozgu.

Otvorené poranenia sterilne prekryjeme, ostatny postup je rovnaky ako u zlomeniny spodiny
lebky.

OSetrenie zlomenin tvarovej Casti lebky

Tieto zlomeniny st zévazné, nakol'ko pri nich dochddza k umozneniu priestupu infekcie do
mozgového priestoru cez nosovl dutinu a prinosové dutiny. prvd pomoc je rovnaka ako
u vyssie uvedenych poraneni. Treba dbat’ na moznost’ zateCenia krvi do dychacich ciest. Ak je
postihnuty pri vedomi, mozno ho ulozit do polosedu. Zlomeniny sanky a nosa fixujeme
prakovym obvédzom.

OSetrenie zlomenin chrbtice

Zlomeniny vznikaju stlatenim, narazom, alebo strihom. NajvacSim rizikom tychto zlomenin
je poskodenie miechy s dozivotnym ochrnutim koncatin, u zlomenin krénej chrbtice az
smrtelnymi nasledkami so zlyhanim reguléacie Zivotne dolezitych organov.

Postup pri prvej pomoci je nasledovny:

Zaistime Zivotné funkcie, pri nepriechodnosti dychacich ciest zapadnutym koreilom jazyka
hlavu zaklaname. Priechodnost’ dychacich ciest udrzujeme predsunutim sanky, prip.
zavedenim ustneho vzduchovodu. nesmieme robit’ utklony, predklony, zdklony a rotacie.
PrenaSanie zraneného je mozné len v spolupraci troch a viacerych zachranarov, na tvrdej
podlozke a vakuovom matraci. Nakladame Schantzov golier na krk a hlavu fixujeme z bokov
napr. vreckami s pieskom a obvdazom cez ¢elo. Pri vytahovani postihnutého zo zavalu, alebo
z hibky treba podl'a moznosti pouzit’ $pecialny tzv. Meta Jordonov ram.

OSetrenie zlomeniny rebier

Poranenie sa prejavuje bolestami pri stlaceni, pri dychani a pohyboch. Pri zlomenine
viacerych rebier je spravidla porusend stabilita hrudnika, nevyhnutna pre mechaniku dychania
— postihnuty sa dusi. Pri prvej pomoci postihnutého ulozime do polosedu, rebra fixujeme
miernym stiahnutim Sirokym elastickym obvézom, podame kyslik, v pripade potreby zaistime
umelé dychanie.

OSetrenie zlomenin panvy

Poranenie sa prejavuje silnou az Sokujiicou bolest'ou, nemoznostou pohybu panvy, bolestou
pri stlaceni za boky bedrovych kosti proti sebe s citelnym praskotom. Rizikom poranenia je
poskodenie orgdnov malej panvy — obli¢iek, mocovodov, mechura, maternice, vaje¢nikov,
velkych ciev a podobne. Prva pomoc spociva v ulozeni do I'ahu na chrbat s nohami mierne
ohnutymi v kolenach a pod kolenami vypodlozenymi. Postihnutého k podlozke fixujeme
a Setrne transportujeme do nemocnice.
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Poranenie kibov

Posobenim mechanickej sily dochadza k vyvrtnutiu, alebo k vykibeniu. Vyvrtnutie vznika
posobenim mensej sily. Dochadza pri fiom k doGasnému vysunutiu kibnej hlavice z kibnej
jamky, kib sa sam vrati do prirodzenej polohy. Vykibenie vznika pri va¢sich silach, kibna
hlavica opusta jamku natrvalo — musi sa operacne reponovat’. Pri vyvrtnuti robime bandaz
elastickym obvizom, u kolenného kibu je riziko vaznejsieho poranenia kibnych §truktur, preto
tu vzdy postupujeme ako u vykibenia. Pri vykibeni znehybnime kib s dlahou v takej polohe,
v akej sa nachadza. Dlahu nakladame cez susedné kiby nad a pod poranenim ako u zlomenin.
Zaistime prevoz do nemocnice.

H. Prva pomoc pri duseni, bezvedomi.

Bezvedomie je stav, ku ktorému dochddza z r6znych pri¢in. Bezvedomie mdze mat’ rozlicnu
hibku od T'ahkého, z ktorého mozno postihnutého do¢asne prebrat’, az po hlboké s poruchami
dychania a srdcovej €innosti. U postihnutého je nutné urychlene zistit’ ¢i dycha, prip. ¢i mu
pracuje srdce. Po zisteni pulzu na krénej tepne okamzite pozriet’ ustnu dutinu, odstranit’
zvySky jedla, zvratky a pod. Postihnutého polozit’ na chrbat, zaklonit’ hlavu a zapocat’ s
umelym dychanim. Umelé dychanie poskytovat’ bez prerusenia aZ do ozivenia, alebo ukoncit’
na prikaz lekara.

Upchatie dychacich ciest cudzim telesom
Cudzie teleso najCastejSie uviazne nad hlasivkami v krku. Na tato komplikaciu musime
mysliet’ ak po vysSie popisanych tkonoch nepozorujeme spontanne dychanie postihnutého
apri pokuse oumely vdych sa nedviha hrudnik. V takomto pripade sa musime pokusit
0 odstranenie cudzieho telesa.
Jednou z moznosti je uder madzi lopatky dlafou z vysky
asi 20 cm, tzv. Gordonov manéver. Uder opakujeme
viackrat za sebou. pritom si nato¢ime leziaceho
postihnutého nabok. Nasleduje otvorenie Ust a odstranenie
telesa rukou.

Pri  netGspechu pouzijeme

druhu moznost’, tzv.
Heimlichov manéver. Tento u bezvedomého vykoname tak, Ze sa
postavime obkro¢mo nad postihnutého ¢elom k jeho tvari, ruky
poloZime na brucho podobne ako pri masazi srdca a zatlatime do
primeranej hibky, mierne $§ikmo smerom k branici. Manéver tiez
zopakujeme viackrdt za sebou atym vyvoldme v hrudniku
pretlak, ktory pomodze vypudit' prekazku do ust. Po manévri
samozrejme musi nasledovat’ kontrola ustnej dutiny a odstranenie prekazky. Oba manévre
mozno kombinovat. K postihnuty vdychne potravu pri jedle adusi sa eSte pri vedomi
pristupime k uderu medzi lopatky a pri netispechu k Heimlichovmu manévru v modifikovane
podobe, ako ukazuje obrazok.

I. Prva pomoc pri topeni.
Ak topiaci sa ostal pri vedomi a dycha, naklonit’ ho dolu hlavou. Ak je v bezvedomi, vyliat’ z
neho vodu a potom kontrolovat’ dychanie. Ak nedycha, zacat’ s umelym dychanim.
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J. Prva pomoc pri krvacani z nosa.
Nie je nebezpecné, ak sa objavi po naraze (idere do nosa). Postihnutého dat do sediacej
polohy s mierne predklonenou hlavou a 5 -10 minut stla¢at’ obe nosné kridla k sebe, dat’ mu
studeny obklad na ¢elo, zatylie a Siju.

K. Prva pomoc pri otrase mozgu.

Priznaky: Chvilkové, alebo niekol’ko minut trvajice bezvedomie, po navrate vedomia
ohurenost’, bledost’, zavraty, bolest hlavy. Postihnuté¢ho je nutné okamzite previest do
nemaocnice.

L. Prva pomoc pri omrzliniach a podchladeni.

Postihnuty sa postupne dopravi do teplej miestnosti (nenahly prechod z miesta urazu). Vykona
sa l'ahka masaz okolo postihnutej plochy pre zaistenie dobrého krvného obehu napr. Satkou
namocenou v studenej vode. Postihnutému sa poda teply ¢aj, prip. nesladena Cierna kava, nie
vSak velké mnozstvo. Postihnuté miesto sa pokryje sterilnym povlakom, zabali vatou
a previaze pruznym obvinadlom. Poraneny sa necha v klude. Urychlene sa zaisti lekarska
pomoc.

Podchladenie vznik4 celkovym zniZenim teploty telesného jadra pri dlhotrvajicom pobyte
v mrazivom, vlhkom a veternom prostredi. Poklesu teploty sa organizmus brani svalovou
triaskou a pohybom, pripaja sa nepokoj, zrychlena ¢innost’ srdca, prhibené dychanie, chladna
biela koza, Utlm dychania a srdcovej €innosti, strata vedomia. Pri prvej pomoci je potrebné
urychlene preniest’” postihnutého do tepla, zabalit’ do teplych prikryvok, izotermickej folie
a podobne. pri zlyhani Zivotnych funkcii oZivujeme, oZivovacie pokusy ba mali trvat
minimalne 1 hodinu. Pri zachovalom dychani a srdcovej ¢innosti podavame kyslik.

M. Prva pomoc pri urazoch elektrickym prudom.

Kazdého, kto utrpel traz elektrickym pradom, aj ked’ iSlo o uraz l'ahky, treba nechat’ presetrit

lekarom, nakol'ko dosledky aj takéhoto trazu sa moédZu prejavit nepriaznivo neskor. K

postihnutému, ak je v bezvedomi, je vzdy potrebné volat’ lekara.

Postup pri prvej pomoci:

- postihnutého ihned’ vyslobodime z dosahu pradu vypnutim, alebo spolahlivym prerusenim
obvodu, v ktorom sa nachadza

- ak zistime, Ze postihnuty nedycha, zaéneme ihned’ s umelym dychanim

- pri nehmatate'nom pulze, musi byt umelé dychanie doplnené masazou srdca

Postihnutého mézeme vyslobodit’ z elektrického zariadenia pod napétim :

- vypnutim prudu v hlavnom vypinaci, pripadne vypinacom, ktory je najblizSie k miestu
urazu, alebo vyskrutkovanim poistkovych vloziek v prisluSnom obvode, prip. hlavnych
poistiek

- pri zdsahu postihnutého pradom nizkeho napdtia odsunit vodi¢, alebo odtiahnut
postihnutého z dosahu zivej Casti tak, aby sdm zéachranca neprisiel do styku so zivou ¢astou
elektrického zariadenia, alebo s telom postihnutého; pri tejto ¢innosti pouzije zachranca
izola¢nl podlozku, alebo osobné ochranné pomocky.

Postihnutého mdzeme prevazat’ len v tom pripade, ak nie je popaleny na vicsej ploche, prip.

ak nezadrzatene krvaca z vacSich tepien. Postihnutého odvezieme ¢o najrychlejSie do

najblizsieho zdravotného strediska.
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Postup pri poskytovani umelého dychania:

Pred zaCatim poskytovania umelého dychania polozime postihnutého na chrbat, odstranime

mu pripadné prekazky z ustnej dutiny a pre uvolnenie dychacich ciest mu zaklonime hlavu ¢o

najviac dozadu.

Umelé dychanie z pl'ic do pl'tc:

- zaklonit’ hlavu ¢o najviac dozadu,

- stlacit’ nos, na Siroko roztvorené usta postihnutého pritlacit’ vlastné usta tak, aby vyfukovany
vzduch neunikal okolo tst, alebo nosom postihnutého; ak sa postihnutému nedaju otvorit’
usta, vdychujeme cez jeho nos,

- hlboko vdychnut' do ust postihnutého 2 krat za sebou, ak sa dychanie neobnovi dalej
pokracovat’ rychlostou 12 az 14 krat za minatu, (pri detoch do 8 rokov vdychujeme
priblizne polovicu kapacity naSich pltc s vySSou frekvenciou vdychov, u kojencov do 1
roka, len obsah vzduchu v Ustach taktiez s primerane vysSou frekvenciou vdychov)

- trvale pozorovat’ dychacie pohyby hrudnika postihnutého.

Umelé dychanie z pl'ac do pl'ic pomocou ,, T* - tubusu:

- zasunieme S$tit ndustku medzi Siroko roztvorené pery, ¢o najd’alej do jedného kutika ust;
dosledne prekryjeme naustkom pery postihnutého a ulozime ndustok do stredu ust,

- prilozime dolnu cel'ust k hornej,

- prstami pritla¢ime pery k naustku a stcastne stlaéime nosné kridla,

- zasunieme rarku ,, T - tubusu do naustku tak, aby ohybom smerovala k zdchrancovi,

- umelé dychanie vykondvame tak, ako v predchadzajlicom pripade.

Pouzitie pristroja PREMA:

Zachranca si uloZi naustok do st obrubou za predné zuby a na Usta a nos postihnutého prilozi
masku pristroja s nafiknutou poduskou. Vdychuje a vydychuje do pristroja. Jeho vyhodou je,
Ze z4chranca ma obe ruky volné, zlepSuje sa tym Gc¢innost’ umelého dychania.

V pripade, Ze postihnutému nepracuje srdce za¢neme sucastne s poskytovanim umelého

dychania aj s nepriamou masazou srdca:

- postihnutého ulozime na tvrdi podlozku, klakneme si z boku postihnutého, rukou
nahmatame spodnu spojnicu rebier a o dva prsty vyssie prilozime ruku dlaniou nadol, tak aby
bola umiestnena v strede hrudnika a prsty smerovali k boku tela postihnutého, druhti ruku
polozime na prvu,

- nasledne stlaCame s vystretymi rukami (nepokréenymi, €ize celym telom) hrudnii kost
postihnutého priblizne o 5 - 6 cm vo frekvencii cca 80 - 100 x za minutu, u deti do 8 rokov
100 x za minttu jednou rukou, u kojencov do 1 roku 1,5 - 2 cm 100 - 120 x za minitu dvomi
prstami.

Vyhmatanie tlakového bodu na hrudnej kosti. Ozivovanie jednym zachrancom.
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V pripade, Ze ozivovanie zabezpecuje jeden zachranca je pomer umelého dychania a masaze
srdca-2: 15 udospelych a1 : 5 u deti a kojencov.

V pripade, ze ozivovanie zabezpecuji dvaja zachrancovia je pomer umelého dychania a
masaze srdca 1 : 5 aj u dospelych.

Ozivovanie sa vykonava aZz do oZivenia postihnutého, alebo do prichodu lekara bez
prestavky.

Ukoncit’ oZivovanie (dat’ pokyn na ukoncenie oZivovania) mé6ze len lekar.

N. Prva pomoc pri otrave kyslicnikom uhoP’natym.

Co najrychlejsie postihnutého odtiahneme zo zamoreného prostredia, pric¢om sam zachranca
sa musi dostatocne chranit’ pred moznou otravou. Bezné protiplynové masky nechrania pred
CO.

Ak postihnuty dycha sdm, odporti¢a sa mu vdychovat’ kyslik, alebo zmes kysliku s malym
percentom kysli¢nika uhli¢itého. Ak postihnuty nedycha, je potrebné okamzite zaviest umelé
dychanie z Gst do Ust, alebo z ust do nosa, prip. umelé dychanie s vonkajSou masdzou srdca.
Umelé dychanie pomocou dychacich pristrojov s pouzitim kysliku maji vykonavat
kvalifikovany zamestnanec. V kazdom pripade pri otrave kysliénikom uhol'natym je nutné
vyhl'adat’ lekarsku pomoc.

O. Vyslobodzovanie osob.

Kazdého, kto je vazne postihnuty, a tym ohrozeny na zdravi a Zivote, je pred oSetrenim
a transportom potrebné zabezpecit, t.j. urobit’ prevenciu d’alSiecho poSkodenia a zhorSenia
stavu. Pred vyslobodenim zraneného je nutné orientacnym vySetrenim zistit’ rozsah zraneni so
zameranim na zivot ohrozujice poranenia. Postupujeme pritom rychlo a systematicky
prehliadkou a prehmatavanim postihnutého od hlavy k noham. Ak je postihnuty pri vedomi,
sticasne s vySetrovanim mu kladieme cielené otdzky zamerané na miesto, druh a Sirenie
bolesti, moznost’ aktivneho pohybu a iné potiaZze. Na zéklade zistenych informacii neodkladne
rieSime prudké krvacanie a dusenie, v druhom poradi zlomeniny.

V pripade, Ze postihnuty je v bezvedomi a mechanizmus nehody dava predpoklad poskodenia
chrbtice, ato az do vylicenia poranenia lekarom. Pri vyslobodzovani takychto osob
postupujeme tak, ze najprv znehybnime postihnutému kréna chrbticu Schanzovym golierom,
alebo jeho improvizaciou a ak mame moznost’, tak aj ostatu chrbticu o tvrdi podlozku,
najlepSie k tomu urenym fixaénym korytkom. Po znehybneni zacneme so samotnym
vyslobodzovanim a odsunom z miesta nehody na miesto predlekarskeho osetrenia.

V zachranarskej praxi sa najCastejSie stretdvame s vyslobodzovanim osdb z havarovanych
vozidiel 0sdb z havarovanych vozidiel za pomoci tzv. Rautekovho hmatu.

Postup je nasledujuci:

Po orientatnom vysetreni zachranca znehybni krénti chrbticu
postihnutého. Natoc¢i si sediaceho zraneného tak, aby dostal
jeho chrbat na svoj hrudnik. Ruky podvlecie popod ramena
postihnutého a chyti ho za zdravi horni koncatinu ohnutu
v lakti, ato jednou rukou za predlaktie tesne pod laktom
a druhou v zapisti. Mierne sa zakloni a navali si zraneného na
seba. Pomalym tahom si ho nastiva na podloZené stehno.
Pomocnik uvolfiuje dolné koncatiny zranené¢ho, fixuje ich
prelozenim  poranenej na zdravu. Spolu  dokoncia
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vyslobodzovanie a uloZia zraneného na nosidla. Pri tomto spésobe vyslobodzovania treba
pamatat’ na to, ze manipulacia s postihnutym v pozdlznej osi chrbtice a tah v tejto osi miechu
neposkodi, treba sa vSak vyvarovat’ rotatnych pohybov, ukonov do stran zaklonu, predklonu
a podobne.

P. Odsun zranenych pomocou improvizovanych prostriedkov.

Zachranca sa pri svojich zadsahoch casto dostdva do situacie, kedy nemd k dispozicii
Standardné odsunové prostriedky napr. nosidla. Vtedy je potrebné odsun zabezpecit’ niektorym
Z improvizovanych sposobov.

Dvihanie postihnutych:

Pri dvihani osob si zachrancovia kl'akni na jedno koleno, alebo urobia drep tak, aby mali
chrbat vzdy vystrety. Ak sa na dvihani zGcastituje viac zdchranarov, velenie preberd jeden
znich, avsetky tkony sa robia na jeho povel. Spravidla veli ten zachranca, ktory drzi
postihnutého pri mieste poranenia.

Odsun jednym zachrancom podoprenim:

Tento spdsob sa pouziva pri odsune 'ahko zraneného pri vedomi, bez vaznejSieho poranenia
dolnych koncatin. Zachranca sa postavi po boku zraneného a jeho ruku, blizsie k sebe, prelozi
cez svoje plecia apridrzi svojou rukou, odvratenou od zraneného. Zachrancova ruka,
privratena k zranenému ho podopiera v pase.

Odsun jednym zachrancom nesenim v naruci:

Sposob je vhodny na odsun deti, alebo dospelého utlejSicho rastu fyzicky zdatnym
zachranarom na primerane kratku vzdialenost’. Zraneny je pri vedomi, s l'ah§imi zraneniami
a musi byt schopny drzat’ sa rukami okolo krku zachrancu.

Odsun jednym zachrancom v prehode cez rameno:

Tymto spOsobom prenaSame zranen¢ho v nidzi na nevyhnutnii vzdialenost' aj ak je
v bezvedomi. Musi mat’ vSak zachovalu ¢innost’ srdca a spontanne dychanie a pred odsunom
treba vylucit' poSkodenie chrbtice, panvy a dlhych kosti. zdchranca musi byt primerane
fyzicky zdatny. Pokl'akne k zranenému a nadhodom si ho umiestni na svoje plecia tak, aby mu
mohol rukami fixovat ruky anohy ajeho hlavu mal v zornom poli (sledovanie stavu,
rozpoznanie vracania a pod).

Odsun jednym zachrancom t'ahom za odev, alebo na podlozke:

Jednd sa onudzovy sposob odsunu na nevyhnutnii vzdialenost napr. zo zamoreného
prostredia, z miesta vybuchu apod. Pouziva sa aj utazko zraneného v bezvedomi. Pri
podozreni na poskodenia chrbtice musi byt tah opatrny a to len v smere dlhej osi chrbtice,
vystrihame sa rota¢nych tikonov a pohybov. Pri tahu za odev drzime postihnutého v mieste
pliec. Ak nemdzZeme pouzit’ tah za odev, postihnutého nasunieme na vhodnu podlozku (deka,
plachta a pod.) a tahame za nu.

Odsun dvoma zachranarmi vedl’a seba:

Tento spdsob nepouzivame u zranenych v bezvedomi, alebo S poskodenou chrbticou.
Zachrancovia sa postavia vedl'a seba a z pokl'aku zobert zranené¢ho do narucia. Zraneny sa pri
odsune drzi okolo krku jedného zo zachranarov.
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Odsun dvoma zachrandrmi za sebou:

Tento sposob pouzivame rovnako ako predchadzajici a to U nespolupracujuceho zraneného
pacienta a v pripade nerovného terénu. Zachrancovia sa postavia za seba. Prvy zachranca sa
postavi chrbtom pred nohy zraneného, druhy zachranca tvarou za hlavu zraneného. Prvy
zachranca roztiahne nohy zranenému, postavi sa medzi ne az poklaku dviha zraneného
Vv mieste jeho kolien. Druhy zachranca dviha zraneného z pokl'aku tak, ze svoje ruky podsunie
popod jeho ramena, a dlane si spoji na jeho hrudniku. Dvihanie a skladanie zraneného sa robi
na povel druhého zachrancu, ktory pocas odsunu sleduje stav zraneného. Za volbu trasy
odsunu a v¢asné upozornenie na prekazky zodpoveda prvy zachranca.

Odsun dvoma zachranarmi ,,na stolicke*:

Tento odsun pouzivame u zranenych pri vedomi bez poSkodenia chrbtice, panvy a dlhych
kosti. Zachrancovia sa postavia vedl'a seba, za chrbat zraneného. Prepletenim svojich ruk do
»L“ v drepe vytvoria tzv. ,,stolicku®. Na tato si zraneny sadne a pocas odsunu sa rukami drzi
okolo pliec zachranarov.

Odsun troma zachranarmi:
Tento spOsob sa pouziva aj utazko zranenych v bezvedomi. Zachrancovia poklaknt vedla
seba a zraneného prenasaju v narudi.

Odsun na improvizovanych nosidlach:
Ako improvizované nosidla moZno pouzit' dosku, vysadené dvere, lyze, alebo kondre
navlecené do rukavov kabata a pod. tvrdé nosidla pouZivame u poraneni chrbtice.

R. Polohovanie zranenych.

Polohovanie je ddlezitou sucastou poskytovania prvej pomoci. Rozli¢ny stav poranené¢ho
vyZzaduje vyber takej polohy, ktora zlepsi jeho stav, alebo aspon zniZi riziko vécSieho
poskodenia a bolesti.

Stabilizované poloha na boku
PouZziva sa pri bezvedomi pri zachovanom dychani a srdcovej ¢innosti.

Vodorovna poloha na chrbte

Pouziva sa pri poraneniach lebky, chrbtice, dolnych koncatin, popaleni prednej Casti trupu
a ozivovani. Kombinacia s pokréenymi dolnymi koncatinami sa pouziva pri zraneniach
brucha.
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ProtiSokovéa poloha
Pouziva sa pri krvacaniach a tazkych Sokovych stavoch.

f"'."“\

==

Poloha v polosede
Pouziva sa pri poraneniach hrudnika, krku a tvare.

S. Poleptanie kyselinami a zasadami.

Poleptanie vznika pdsobenim zieravin na kozu a sliznice, a to najcastejSie neopatrnostou pri
praci s tymito latkami, alebo pri nehodach v chemickych prevadzkach a doprave. poleptanie
sliznic mdze vzniknit’ aj pri vdychovani koncentrovanych par tychto latok.

Poleptanie kyselinami

Pre poleptanie koZe je priznacné zaervenanie aZ na suchy priSkvar s vyraznou bolestivost'ou
na mieste styku. OSetrenie spociva vo vydatnom oplachovani praidom tecticej vody po dobu
20 minut. Postihnutému musi zachranca odstranit’ kontaminovany odev. Po dekontaminécii
postihnuté plochy sterilne prekryjeme obvdzom. Pri poskytovani prvej pomoci treba
postupovat’ tak, aby nedoslo k poleptaniu samotnych zachrancov.

Pri poleptani traviaceho traktu postihnuty zvracia, ma silné bolesti, vyrazné slinenie, neskor
hnacku. Rychle upada do Soku. Pri prvej pomoci ak je postihnuty pri vedomi, je potrebné usta
vyplachnut’ ¢istou vodou, nasledne dat’ vypit’ Cistd vodu za ucelom zriedenia zalido¢ného
obsahu a ako neutralizacny prostriedok podat’ vajecny bielok, alebo suspenziu Anacid, ktora
sa bezne pouziva pri neutralizacii zalido¢nej kyseliny pri vredovej chorobe Zaludka. Ak je
postihnuty v bezvedomi, nesmie sa mu podat’ ni¢ pit, ulozime ho do stabilizovanej polohy
a sledujeme dychanie a pulz. Je zakdzané aktivne vyvoldvat’ zvracanie pre nebezpecenstvo
prasknutia poleptanej steny Zzaludka a pazeraka, ako aj riziko vdychnutia zvratkov do
dychacich ciest.

Poleptanie zasadami

Pri poleptani zdsadami dochadza k vzniku sivobielych mazl'avych ploch, poranenie prenika do
hibky viac ako uposkodeni kyselinami. Pri prvej pomoci postupujeme rovnako ako
u poskodeni kyselinami.
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Pri vypiti su priznaky poleptania podobné ako u kyselin, avSak vzhl'adom na moznost
prieniku poskodenia do hlbsich $truktir je podstatne vysSie riziko prasknutia steny poleptanej
traviacej rury. na neutralizaciu pouzijeme namiesto vajecného bielka mlieko. Inak plati vSetko
rovnako ako bolo uvedené pri poleptani kyselinami.

Poleptanie dychacich ciest

Je osobitnym a zavaznym poranenim. Dochadza k nemu pri vdychnuti koncentracie par
Zieravin, najCastejSie chlorovodika a amoniaku. Riziko u postihnutého spociva v skorSich
a neskorsich komplikéciach. Skorou a Casto bezprostredne zivot ohrozujucou komplikaciou je
opuch sliznice dychacich ciest, pri ktorom ddjde k zuzeniu az uzaveru priesvitu dychacich
ciest s dusenim anaslednou smrtou postihnutého. V takomto pripade ¢asto zachrani
postihnutého len vc€asné zaistenie dychacich ciest intubédciou (profesiondlny zachranarsky
vykon spocivajici v zavedeni plastovej trubice cez usta, alebo nos az do priedusnice
postihnutého), alebo koniotomiou (vykon, pri ktorom sa pomocou skalpela, alebo nozom
prereze chrupavka prieduSnice na krku a do otvoru sa vsunie trubica, cez ktora modze
postihnuty dychat). Za Standardny postup prvej pomoci U postihnutého pri vedomi sa
povazuje rychla evakudcia, ulozenie do l'ahu so zvySenou hlavou a hrudnikom a podavanie
kyslika. postihnutého v bezvedomi, ktory sam dycha, ulozime do stabilizovanej polohy
a sledujeme dychanie a ¢innost’ srdca. taktiez podavame kyslik. Ak postihnuty prestane
dychat, ddvame umelé dychanie s pouzitim ru¢ného kriesiaceho pristroja, alebo kyslikového
dychacieho pristroja. NeskorSou komplikéaciou poleptania dychacich ciest je trvalé poskodenie
pl'icnych mechurikov, cez ktoré sa dostava kyslik do krvi.

Poleptanie o¢i

Toto poranenie, ak sa nevyskytuje v kombinacii s inym, nie je spravidla Zivot ohrozujuce,
avsak je vel'mi zdvazné z hl'adiska neskorsieho spolocenského uplatnenia postihnutého, ktory
je ohrozeny stratou zraku. Postihnutie o¢i je sprevadzané zacervenanim, slzenim, kfcovitym
zovretim oc¢nych viecok a silnymi bolestami. prva pomoc spociva v ndsilnom roztvoreni
viecok a vyplachnutim o¢i pradom Ccistej vody. Oko vzdy vyplachujeme smerom od
vnutorného oc¢ného kutika smerom k vonkajSiemu Pri opacnom postupe by sme mohli
vyplachujicou vodou poskodit’ zdravé oko. V tejto suvislosti treba upozornit’ na mimoriadne
nebezpecné poleptanie nehasenym vapnom. Tu sa uplatiiuje, okrem chemického poleptania aj
ucinok vysokej teploty, ktora vznika pri styku nehaseného véapna s vodou. Nebezpecné je
hlavne uviaznutie kiskov vapna pod mihalnicami v spojkovom vaku. Ak sa pri prvej pomoci
tieto kusky okamzite neodstrania, do ¢asu odovzdania postihnutého lekarovi je spravidla
poskodenie zraku takého rozsahu, Ze zrak uz nemozno vratit. preto je pri tomto poraneni
nutné nasilne postihnuté oko otvorit, mihalnice vyvratit, vyplachnut’ a zaklinené kusky vapna
mechanicky odstranit’ vSetkymi dostupnymi prostriedkami, ato aj za cenu poranenia
spojovky, mihalnic ¢i okohybnych svalov. Tieto poranenia sa daju chirurgicky osetrit’, ale zrak
strateny poleptanim sa uz nevrati.
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IV. Nastenné lekarnicky.

Tymto sa ustanovuje spdsob zabezpeCenia prevadzkovania nastennych lekarniciek v
organizacii, ako aj stanovenie zodpovednosti za plnenie uloh suvisiacich s ich
prevadzkovanim.

Obsah nastennych lekarniciek: Rozmiestnenie lekarniciek:
ks ks
Acylpyrin 10 tbl. 2
Carbosorb 20 thl. 1
Gastrogel 50 tbl. 1
Ophtal 2x50ml 1
Ataralgin 10 thl. 1
Septonex spr. 45 ml. 1
Kompress 7,5 cm x 7,5 cm a2ks 2
Spofaplast 2,5 cm x 2m 1
Rychloobvdz 6cm x 1 m 1
Obviz hydrofilny sterilny ~ 6cm x Sm 2
Gumové skrtidlo 1
Obviz hydrofilny nesterilny 8cmx5m 4
Obviz hydrofilny sterilny 10cmx5m 10
Trojcipa Satka 1
Vita obvizova skladana S0g 2
Pinzeta 1
Uzatvaraci Spendlik 6
Teplomer lekarsky v puzdre 1
Resuscitacné rasko 2
Polyetylénové rukavice prvého kontaktu 1

Obsah nastennych lekarniciek je v sulade s povolenim MZ SR ¢.j. FV — 070/2004.
V lekarnickach su umiestnené zoSity na zdznam pouzitia lekarni¢ky (zdznam musi obsahovat’
datum pouzitia lekarnicky, meno a priezvisko osoby, ktora lekarnicku pouzila, druh a

mnozstvo pouZzitého materialu).

Za kontrolu a dopliianie chybajuceho obsahu lekarni¢iek zodpovedajil — ..........ccccovveeenneces
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V. Autolekarnic¢ky.

Obsah autolekarni¢iek v motorovych vozidlaich organizacie stanovuje Vyhlaska
ministerstva zdravotnictva ¢. 143/2009 Z.z., v ktorom sa ustanovuju druhy lekarni¢iek
a obsah lekarniciek pre cestni dopravu :

A. VSeobecné poziadavky
1. Obsah lekarniciek je urCeny najmi na
a) oSetrenie malych ran a odrenin,
b) oSetrenie ran, popalenin a krvacania,
C) osetrenie zlomenin a poranenia kibov,
d) ochranu zachrancu a postihnutého pred Sirenim ndkazy pri oSetreni a resuscitacii.
2. Obsah lekarnic¢iek je rozdeleny do Styroch samostatnych modulov, ktorych obaly st
oznacené podl'a svojho nazvu ako:
a) Modul ¢. 1 — Pomocky, dezinfekcia a ochrana zéchrancu
b) Modul ¢. 2 — Malé rany, odreniny
¢) Modul ¢. 3 — Velké rany, krvécanie, popaleniny
d) Modul &. 4 — Zlomeniny, poranenia kibov
3. Kazdy obal modulu lekarnicky je zarovein oznaceny didtumom spotreby, pricom cela
lekarnicka nesmie byt po datume spotreby modulu lekarni¢ky s najskor§im datumom
spotreby.
4. Kazdy obal modulu lekarnicky ma
a) naleZitosti podl'a bodov 2 a 3, pri¢om oznacenie prislusného modulu ma vydrzat’ na jeho
povrchu po cely ¢as pouzivania lekdrnicky,
b) zaruCovat’ vhodné uloZenie a sposob uchovavania obsahu modulu tak, aby nedoslo k
jeho znehodnoteniu,
¢) mat’ hladka povrchovu Gpravu,
d) byt’ vyrobeny z materialu, ktory zaruci rychlu a jednoduchti dostupnost’ pouZitia obsahu
modulu.
5. Obal lekarnicky ma
a) zarucovat’ vhodné ulozenie a sposob uchovavania predpisaného sortimentu lekarnicky,
aby nedoslo k znehodnoteniu obsahu,
b) byt vyrobeny z materidlu za beznych atmosférickych podmienok nepremokavého a
prachuvzdorného a zéaroven vykazovat odolnost’ proti teplotnym rozdielom v rozmedzi —
20 °C az +60 °C,
¢) byt riadne opracovany a mat’ povrchovu upravu, ktord sa nedd oddelovat’ tak, aby
vonkajSie oznaenie lekarnicky, ktoré je jej neoddelitelnou sucastou, vydrzalo na jej
povrchu po cely ¢as pouzivania lekarnicky,
d) mat’ oranzovu farbu podla normy RAL 2003, 2004, 2008, 2009, 2010 alebo 2011 na
celom jeho povrchu; na licnej strane obalu v jeho strede je umiesteny rovnoramenny biely
kriz s minimélnou velkostou 7 cm, pri lekarni¢ke podl'a § 1 ods. 1 pism. a) s minimalnou
velkostou 4 cm.
6. Lekarnicka je slovne oznacend na cCelnej strane obalu a aj na vnuitornom letdku podla
kategérie motorového vozidla, pre ktor( je lekarnicka uréena, pricom toto oznadenie spiiia
charakteristiku podl'a bodu 5 pism. c). Kazda zdravotnicka pomdcka a kozmeticky vyrobok
lekéarnicky su spravne oznacené, na Stitku maji idaje uvedené v slovenskom jazyku a okrem
noznic su samostatne zabalené.
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7. Karta prvej pomoci je rychly a jednoznacny navod na spravne poskytnutie prvej pomoci pri
zivot zachranujucich vykonoch pri zavaznych poraneniach. Karta prvej pomoci je vnitornou
sucastou lekarnicky. Minimélna vel'kost’ karty prvej pomoci je 18 x 10 cm.
8. Karta prvej pomoci je vyrobend z vodovzdorného a prachuvzdorného materidlu tak, aby
bola zachovana jej CitateI'nost’ po cely ¢as pouzivania lekarnicky. Karta prvej pomoci ma dve
strany.
9. Kazdy modul, ako aj kartu prvej pomoci mozno uviest’ na trh samostatne.
B. Zdravotnicke pomocky a kozmetické vyrobky, ktoré st obsahom lekarni¢ky pre kategoriu
motorovych vozidiel L.3e az L5e a L7¢
B.1. Modul ¢. 1 — Pomocky, dezinfekcia a ochrana zachrancu
1. rasko resuscitaéné s ventilom, 1 ks
2. izotermicka folia 220 x 140 cm alebo 200 x 150 cm, 1 ks
3. 2 pary vySetrovacich rukavic, minimdlna velkost’ L,
4. utierky s Cistiacim a antimikrobidlnym ¢inkom, samostatne zabalené, 4 ks
5. noznice uréené pre zdravotnictvo, celokovové, so zaoblenymi hrotmi, ostré, minimalna
dizka 15 cm, 1 ks
B.2. Modul ¢. 2 — Malé rany, odreniny
1. naplast’ s vankasikom (rychloobvéz) 4 cm x 8 cm, 4 ks
2. tampény s Cistiacim a antimikrobidlnym uc¢inkom alebo utierky s Cistiacim a
antimikrobidlnym u¢inkom na oSetrenie drobnych ran, samostatne zabalené, 6 ks
3. gézovy kryci obvéz sterilny — kompres (minimalne 5 x 5 cm), 2 bal. 4 5 ks
4. naplast’ hladka textilna, 2,5 cm x 3 m, lepivost’ minimalne 7N/25 mm
B.3. Modul ¢. 3 — Vel’ké rany, krvéacanie, popaleniny
1. obvéz hotovy sterilny s kompresom, minimalna Sirka obvdzu 10 cm, minimalne rozmery
kompresu 10 cm x 10 cm, minimalna dizka obvdzu 120 cm, savost’ kompresu minimalne
800 g/m?, 1 ks
2. gazovy kryci obviz sterilny — kompres (minimalne 7,5 x 7,5 cm), 2 bal. 4 5 ks
3. ovinadlovy obviz hydrofilny, sterilny, 8 cm x 5 m, 1 ks
4. ovinadlovy obviz hydrofilny, sterilny, 6 cm x 5 m, 1 ks
B.4. Modul &. 4 — Zlomeniny, poranenia kibov
1. elasticky obvéz, dlhot'azny (ureny na I'ahku az strednt kompresiu) 8 cm x 4 m, 1 ks
2. trojrohd Satka, textilna, rozmery najmenej 96 x 96 x 136 cm, 1 ks
C. Zdravotnicke pomocky a kozmetické vyrobky, ktoré st obsahom lekarni¢ky pre kategoériu
motorovych vozidiel M1, N, T, C a Ps
C.1. Modul ¢. 1 — Pomocky, dezinfekcia a ochrana zachrancu
1. rasko resuscitac¢né s ventilom, 1 ks
2. izotermicka folia 220 x 140 cm alebo 200 x 150 cm, 1 ks
3. 2 pary vySetrovacich rukavic, minimalna velkost’ L
4. utierky s Cistiacim a antimikrobialnym ti¢inkom, samostatne zabalené, 4 ks
5. noznice uréené pre zdravotnictvo, celokovové, so zaoblenymi hrotmi, ostré, minimalna
dizka 15 cm, 1 ks
6. zatvaracie $pendliky s minimalnou dizkou 4 cm, 6 ks
C.2. Modul ¢. 2 — Malé rany, odreniny
1. néplast’ s vankusSikom (rychloobvéz) 4 cm x 8 cm, 10 ks
2. tampény s Cistiacim a antimikrobidlnym ucinkom alebo utierky s Cdistiacim a
antimikrobidlnym uc¢inkom na oSetrenie drobnych ran, samostatne zabalené, 8 ks
3. gazovy kryci obviz sterilny — kompres (minimalne 7,5 x 7,5 cm), 2 bal. a 5 ks
4. naplast’ hladka textilna, 2,5 cm x 5 m, lepivost’ minimalne 7N/25 mm, 1 ks
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C.3. Modul ¢. 3 — Velké rany, krvéacanie, popaleniny
1. obvéz hotovy sterilny s kompresom, minimalna Sirka obviazu 10 cm, minimalne rozmery
kompresu 10 cm x 10 cm, minimélna diZka obvizu 120 cm, savost’ kompresu minimalne
800 g/m?, 2 ks
2. gazovy kryci obvéz sterilny — kompres (minimélne 10 x 10 cm), 2 bal. 4 5 ks
3. ovinadlovy obviz hydrofilny, sterilny, 10 cm x 5 m, 1 ks
4. ovinadlovy obvidz hydrofilny, sterilny, 6 cm x 5 m, 1 ks
C.4. Modul &. 4 — Zlomeniny, poranenia kibov
1. elasticky obvidz dlhot'azny (urCeny na 'ahk( az strednti kompresiu) 10 cm x 4 m, 2 ks
2. elasticky obviaz dlhotazny (urceny na I'ahkt az stredntt kompresiu) 6 cm x 4 m, 2 ks
3. trojroha Satka textilnd, rozmery najmenej 96 x 96 x 136 cm, 2 ks
D. Zdravotnicke pomdcky a kozmetické vyrobky, ktoré st obsahom lekédrni¢ky pre kategoriu
motorovych vozidiel M2, M3
D.1. Modul €. 1 — Pombcky, dezinfekcia a ochrana zadchrancu
1. rasko resuscitaéné s ventilom, 3 ks
2. izotermicka folia 220 x 140 cm alebo 200 x 150 c¢cm, 3 ks
3. 6 parov vySetrovacich rukavic, minimdlna velkost’ L
4. utierky s Cistiacim a antimikrobialnym G¢inkom, samostatne zabalené, 12 ks
5. noznice uréené pre zdravotnictvo, celokovové, so zaoblenymi hrotmi, minimalna dizka
15 cm, 3 ks
6. zatvaracie $pendliky s minimalnou dizkou 4 cm, 12 ks
D.2. Modul €. 2 — Malé rany, odreniny
1. néplast’ s vankuSikom (rychloobvéz) 4 cm x 8 cm, 30 ks
2. tampdény s Cistiacim a antimikrobidlnym ucinkom alebo utierky s CdCistiacim a
antimikrobidlnym u¢inkom na oSetrenie drobnych ran, samostatne zabalené, 24 ks
3. gdzovy kryci obviz sterilny — kompres (minimalne 7,5 x 7,5 cm), 6 bal. 4 5 ks
4. naplast’ hladka textilna, 2,5 cm x 5 m, lepivost’ minimalne 7N/25 mm, 3 ks
D.3. Modul €. 3 — Velké rany, krvacanie, popaleniny
1. obvéz hotovy sterilny s kompresom, minimalna Sirka obvdzu 10 cm, minimalne rozmery
kompresu 10 cm x 10 cm, minimalna dizka obvidzu 120 cm, savost’ kompresu minimalne
800 g/m?, 6 ks
2. gazovy kryci obviz sterilny — kompres (minimalne 10 x 10 cm), 6 bal. 4 5 ks
3. ovinadlovy obvéz hydrofilny, sterilny, 10 cm x 5 m, 3 ks
4. ovinadlovy obvéz hydrofilny, sterilny, 6 cm x 5 m, 3 ks
D.4. Modul ¢&. 4 — Zlomeniny, poranenia kibov
1. elasticky obvéz dlhotazny (ur¢eny na l'ahku az strednt kompresiu) 10 cm x 4 m, 6 ks
2. elasticky obvéz dlhotazny (ur¢eny na I'ahkua az strednti kompresiu) 6 cm x 4 m, 6 ks
3. trojroha Satka textilnd, rozmery najmenej 96 x 96 x 136 cm, 6 ks

Za kontrolu a doplianie chybajiuceho obsahu autolekarnidiek budi zodpovedat' jednotlivi
vodici, alebo vodici referentskych vozidiel.

Obsah autolekarni¢iek bude dopliany prislusnymi vodi¢mi.
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Zaznam o registrovanom pracovnom uraze

Udaje sa vypiiiajii velkymi tla¢enymi pismenami &iernej, alebo tmavomodrej farby

Zamestnavatel’, adresa

Rozsah zodpovednosti zamestnavatel’a za registrovany pracovny uraz (d’alej len ,,Graz*) %
Meno, priezvisko titul zamestnanca Déatum narodenia ‘ I ‘ | | ‘ | ‘ |
.............................................................................................. Statna prisluSNOSt .......coovvvveeeeeeeeeeeeeeeereeeenien,
Trvaly — prechodny pobyt Pocet nezaopatrenych deti ........ccceevevevcrcencnnenne.
S wsz LT
Denny vymeriavaci zaklad zamestnanca ............ccccevevieneniinienienenienene e Sk
Je nemocensky poisteny ANO - NIE
Pracovisko

Tuto pracu (funkciu ) vykonava u zamestnavatel'a

Ma odbornt spdsobilost’ na vykon prace pri ktorej utrpel Graz ANO - NIE

Ma zdravotnu sposobilost’ na vykon tejto prace ANO - NIE

Datum posledného oboznamenia s predpismi na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,
3 | so zasadami bezpecnej prace a ochrany zdravia pri praci a s bezpe¢nymi pracovnymi postupmi

INENEEEE

Po vykonanom oboznameni boli vedomosti zamestnanca overené ANO - NIE

4 Od zaciatku zmeny odpracoval ...........cccceeveeene hodin. Pracovna zmena trvd od .......c..ccceeuenne do e,
Miesto kde dOSIO K TIFAZU ........coouiiiiiiiiiiii s
. Ide 0 wraz smrtelny ANO — NIE | Datum timrtia \ \ \ \ \ \ \ \ \
s tazkou ujmou na zdravi | ANO — NIE
Opis priebehu trazu
6
Zdroj Grazu
7
Koéd zdroja urazu
Pri¢ina urazu
8

Kéd pri¢iny trazu
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Vyjadrenie zamestnanca k irazu

Meno, priezvisko a podpis zamestnanca

9
Datum vySetrenia urazu
Datum spisania zdznamu
Meno, priezvisko a podpis zastupcu zamestnavatel’a
Na odstranenie pri¢in urazu zamestnavatel’ vykona nasledujuce terminované opatrenia
a) technické
Déatum vykonania | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
b) organizacné
10
Datum vykonania | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
¢) vychovné a iné
Datum vykonania | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Meno, priezvisko a podpis zastupcu zamestnavatel'a
Vyjadrenie k Grazu
a) zastupcu zamestnancov pre bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri praci
al e s B I
Meno, priezvisko a podpis
b) zastupcu odborového organu, alebo zamestnaneckej rady, alebo zamestnaneckého dovernika
Meno priezvisko a podpis
Zaznam o kontrole vykonanych opatreni
o |
Détum kontroly | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ Meno priezvisko a podpis osoby, ktora vykonala kontrolu
Udaje podla metodiky Eurdpskej Statistiky pracovnych trazov
Cistotrau | [ [ [ [[ [ []]]
OKEC D:I:Dj Povolanie zamestnanca m Vek zamestnanca D]
Pohlavie zamestnanca |:| Druh poranenia |:|:|:| Poranen4 cast’ tela |:|:|
Uzemie na ktorom vznikol uraz D]]]] Détum urazu | | | | | | | | | Cas tirazu D]]
13

Velkost' organizacie D PrisluSnost’ zamestnanca k Stitom [[ Pracovny vztah zamestnanca D]]

Celkovy pocet dni PN Djj Specifikacia pracoviska D Pracovisko Dj:l Pracovny proces D]]
Specificka pracovna &innost Dj Materialovy ¢initel’ $pecifickej pracovnej ¢innosti D:I:I]:I]]]
Odchylka [ | ] Materiglovy &initel odchylky [TTTTIIT]

Dotyk (kontakt) — spdsob poranenia Materidlovy ¢initel’ dotyku (kontaktu)
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Priloha ¢.2 strana 1/2
VZOR LEKARSKEHO POSUDKU

LEKARSKY POSUDOK O BOLESTNOM A STAZENI SPOLOCENSKEHO UPLATNENIA

spracovany a vydany podla zdkona ¢. 437/2004 Z. z. onédhrade za bolest za stazenie
spolocenského uplatnenia a 0 zmene a doplneni zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.
273/1994 Z. z. 0 zdravotnom poisteni, financovani zdravotného poistenia, o zriadeni
vSeobecne] zdravotnej poistovne a 0 zriadovani rezortnych, odvetvovych, podnikovych
a obCianskych zdravotnych poistovni v zneni neskorsich predpisov (d’alej zakon).

Udaje o poskodenom:

Meno a priezvisko:

Datum narodenia:

Adresa:

Povolanie:

Udaje o poskodeni na zdravi:

Datum vzniku poskodenia na zdravi (priznania choroby z povolania):*
Miesto, kde vzniklo poSkodenie na zdravi:

Pri¢ina poskodenia na zdravi (podl'a poskodeného):

A. HODNOTENIE BOLESTNEHO

Zaciatok liecenia: Ukoncenie liecenia:
Z toho v ustavnej starostlivosti do
od
Pracovna neschopnost’ do
od
Hodnotenie v bodoch (§9
Polozka zakona)
z prilohy Zvysenie
¢.1 Diagnéza Pocet | (§9 ods. | Spolu Zdovodnenie

(Cast’ bodov 5a6

lalll) zakona)
Celkovy poéet bodov
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B. HODNOTENIE STAZENIA SPOLOCENSKEHO UPLATNENIA

Ukoncenie lieéenia:

Zaciatok liecenia:
Z toho v ustavnej starostlivosti do
od
Pracovna neschopnost’ do
od
Hodnotenie v bodoch (§10
Polozka zakona)
z prilohy 7ZvySenie
¢.1 Diagnoéza Pocet (§10 | Spolu Zdévodnenie
(Cast’ bodov | ods. 4

Ialv) zakona)

Celkovy po¢et bodov
N

Odtlacok peciatky a podpis posudzujuceho lekara

zdravotnickeho zariadenia

* Nehodiace sa preciarknite

Odtla¢ok peciatky a podpis prednostu
(zastupcu) zdravotnickeho zariadenia
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Klasifikacia zdrojov a pricin urazov

Za zdroj trazu sa poklada predmet (stroj, dopravny prostriedok, material a pod.), alebo
energia, prip. l'udska bytost, zviera, prirodny zivel, ktoré svojim nahlym vonkajSim
pOsobenim spodsobili poranenie (Uraz) zamestnanca priamo, alebo nepriamo tym, ze pri
nejakej jeho c¢innosti, prip. ndhodnom styku s nim boli bezprostrednym podnetom vzniku
urazovej nehody.

Vo vicsine pripadov nepdsobi zdroj urazu samostatne, t.j. izolovane. Spravidla sa tu
vyskytuje eSte d’alsi Cinitel’, alebo Cinitele ako vnutorné priciny toho, Ze nejaky zdroj spdsobil
nehodu, alebo priame poranenie. Stav urazového ohrozenia (moznost’ vzniku nehody) vyplyva
napr. z toho, Ze zdroj irazu nie je upraveny, alebo dostato¢ne zaisteny po stranke bezpecnosti
prace, alebo sa s nim nespravne manipuluje, odstrafiuji sa bezpecnostné zariadenia, ochranné
pomocky, alebo nie si inak dodrziavané bezpecnostné predpisy, pouzivaji sa nebezpecné
pracovné postupy (bud’ vedome, alebo z nedostatku vedomosti, vycviku a pod.), alebo osoby
prichadzajuce do styku so zdrojom Urazu, nie si dostatocne poucené o svojom ohrozeni a pod.
V tychto okolnostiach, ktoré spoluvytvaraji, alebo zvySuji stav ohrozenia pracoviska su
zahrnuté pod pojem priéiny urazov.

Pre ucely Statistického spracovania je potrebné urazové znaky (zdroje a priciny) triedit’.
Schéma zdrojov urazov obsahuje 11 zakladnych skupin, oznacenych pre ucely evidencie
rimskymi €islicami I. - XI.. V rdmeci tychto zdkladnych skupin sa zdroje urazov rozdel'uji do
podskupin.

Schéma pricin Grazov obsahuje 14 zékladnych skupin.

KLASIFIKACNA SCHEMA ZDROJOV URAZOV.

I. DOPRAVNE PROSTRIEDKY

Letecké motorové a bezmotorové dopravné prostriedky I-00
Vodné motorové a bezmotorové dopravné prostriedky 1-01
Motorové cestné dopravné prostriedky 1-02
Zelezniéné dopravné prostriedky vratane pouli¢nych drah, verejnych lanoviek

a neverejnej dopravy po kol'aji 1-03
Cestné bezmotorové dopravné prostriedky /povozy s privesnym vozom

bicykle, ru¢né voziky a pod./ 1-04
Vnutropodnikové motorové dopravné prostriedky /kol'ajové i bez kol'aji/ I-05
Vnutropodnikové lanovky, retazové dopravniky a naklonené /zvazacie/drahy na kol'aji 1-06
Vnutropodnikové bezmotorové dopravné prostriedky /na kol'aji i bez kol'aji/ 1-07

II. ZDVIHADLA A DOPRAVNIKY, ZDVIHACIE A DOPRAVNE POMOCKY

Zeriavy a iné zdvihadl4 pre roznosmernt dopravu /motorové i bezmotorové/ 11-08
Vytahy, elevatory, tazné stroje a iné zdvihadla na zvisli dopravu 11-09
Dopravniky /transportéry/vratane vnutropodnikovych visutych drah 11-10
Zdvihacie a dopravné zariadenie - pomocky 11-11
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I11. STROJE - HNACIE, POMOCNE, OBRABACIE A PRACOVNE

a) hnacie stroje - prevod hnacej sily

Stabilné hnacie stroje, motory, generatory, agregaty a pod. a pohyblivé stroje pouzité

ako hnacie stroje
Motory dopravnych prostriedkov /okrem dopravy/
Zariadenie na prevod hnacej sily

b) obrabacie stroje na drevo

Okruzné, ramové a iné pily na drevo

Sustruhy a vita¢ky na drevo

Frézovacie, drazkovacie a zliabkovacie stroje na drevo
Hobl'ovacie, brusiace a lestiace stroje na drevo

Zdruzené a ostatné, pripadne Specialne drevoobrabacie stroje

¢) obrabacie a tvarniace stroje na kovy

Lisy, kladiva, buchary a pod.

Sustruhy kovov

Vfttacky na kov a stroje na rezanie zavitov

Pily, frézy, pretahovacie a hobl'ovacie stroje na kovy
Brusky, cistice a lestice kovov

Stroje na beztrieskové obrabanie kovov

Zvéracie stroje a Specialne kovoobrabacie stroje/

d) bezné obrabacie, tvarniace a pracovné stroje na ostatny material
Lisy na iny material ako kov a drevo

Raziace, vykrajovacie, vysekavacie a rezacie stroje /okrem pily/

Pily, ststruhy, vitacky na rozli¢ny material /okrem kovu a dreva/

Stroje /frézovacie, hibiace, drazkovacie, hobl'ovacie, brisiace a lestiace/
Zdrobnovacie, drviace /mlyny/, triediace stroje

Pomocné stroje, cerpadla, ventilatory, kompresory a rozli¢né pracovné stroje

e) Speciilne stroje pre rozli¢né pracovné odbory

Zvlastne stroje banské, dobyvacie, zakladacie a tipravarské stroje na zemné prace
Stavebné stroje a stroje na Gpravu terénu, Specialne Zelezni¢né stroje

Zvlastne hutnicke a zlievarenské stroje

Zvlastne plynarenské stroje, stroje pouzivané v chemickom a gumarenskom
priemysle, zvlastne keramické a sklarske stroje, pripadne stroje na vyrobu plastov
Zvlastne stroje na vyrobu buni€iny, lepenky a papiera, kartonazne stroje

Zvlastne stroje na vyrobu kozi a kozus$in, obuvnicke, kozusnicke, rukavickarske
stroje a pod.

Zvlastne textilné a odevné stroje /vratane strojov pouzivanych v pracovniach,
Cistiarnach, zehliarnach a opravovniach/

Zvlastne potravinarske stroje, stroje pouzivané v tukovom a tabakovom priemysle
Zvlastne pol'nohospodarske stroje /vlecné a ostatné/

Zvlastne stroje polygrafické, kancelarske, zdravotnicke, Statistické

a iné neuvedené alebo blizSie neuréené pre rozlicné odbory

I-12
I-13
I-14

I-15
I11-16
I-17
I11-18
11-19

111-20
-21
11-22
11-23
111-24
I1-25
I11-26

1-27
111-28
11-29
111-30
11-31
11-32

111-33
111-34
I11-35

I11-36
11-37

111-38
111-39
111-40
I1-41

111-42
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IV. PRACOVNE, PRIPADNE CESTNE DOPRAVNE PRIESTORY AKO ZDROJE
PADOV OSOB

Cesty vratane dopravnych a pracovnych priestorov kol'ajovych drah /pracovné

komunikac¢né priestory/ verejného charakteru - pady zamestnancov na rovine IV-43
Vnutropodnikové pracoviska /komunika¢né priestory/akejkol'vek urovne

- pady zamestnancov na rovine IV-44
Schody, rebriky, vystupy-pady zamestnancov na nich a z nich IV-45
Ostatné zvysené pracoviskd-pady zamestnancov z vysky IV-46
Priehlbiny, jamy, nezakryté otvory /pri pracovisku akejkol'vek trovne/

- pady zamestnancov do hibky I\V-47

V. MATERIAL, BREMENA, PREDMETY

Zemina, hornina, kamen, kusovy a sypky material - pAd materialu Va-48
Ostatny materidl /okrem zn.48/,predmety, vyrobky, zariadenia-pad predmetov Va-49
Bremend /materidl, premiestované alebo inak manipulované predmety/ Vb-50
-urazy bremenami Vb-50
Material, predmety-pdsobenie ostrymi hranami, vy¢nievajucimi hrotmi

a pod. pri r6znej manipulacii, chodzi a pohybe Vb-51
Drobné ulomky z materialu alebo néstrojov odletujice pri ru€énom spracovani,

resp. pri pade a rozbiti predmetov-vniknutie do oka, perforacia inych cCasti tela Vc-52
Drobné tlomky z materialu alebo néstrojov odletujice pri strojovom

spracovani-vniknutie do oka, perforacia inych casti tela Vc-53

VI. NARADIE, NASTROJE, RUCNE OVLADANE STROJCEKY A PRiISTROJE

Pomocné ruéné dobyvacie naradie, ndradie na zemné, stavebné a

pol'nohospodarske prace VI-54
Pomocné ruéné bicie, utahovacie, pridrziavacie, spéjacie, zvaracie,

Cistiace, mazacie a iné naradie VI1-55
Pomocné strojové naradie /upinacie néstroje a zariadenia/ VI-56
Meracie a rysovacie naradie /néstroje a pristroje/, prenosné lampy VI-57
Rucné nastroje /rezacie, sekacie, krajacie, dlabacie, prebijacie, rybie,

uberacie, brusiace a iné/ VI-58
Strojové nastroje /na upnutie do strojov a pristrojov pouzité pripadne

na ru¢né prace - tvarniace nastroje/ VI-59
Rucne ovladané stroje a pristroje-ochranné pristroje VI-60
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VII. PRIEMYSELNE SKODLIVINY, HORUCE LATKY A PREDMETY, OHEN A

VYBUSNINY

Jedovaté latky - tuhé, tekuté, jedovaté a nedychatelné plyny
Zieravé a leptavé latky /aj ak st su¢asne hortce/

Tekuté a plynné horuce latky /pary/

Tuhé horuce latky, hortce predmety, zariadenia a pod.
Horl'avé a zapalné latky, explozivne plyny, ohen
Vybusniny /trhaviny, vybusniny, strelivo/ a strelné zbrane
Skodlivé lage /ziarenie/

VIIL. KOTLY, NADOBY A VEDENIA /POTRUBIE/ POD TLAKOM

Kotly, nddoby a vedenia /potrubie/ pod tlakom

IX. ELEKTRINA

Elektrina vysokého napétia /nad 300 V proti zemi/
Elektrina stredného a nizkeho napétia /do 300 V proti zemi/

X. LUDIA, ZVIERATA A PRIRODNE ZIVLY

Zvierata
Umyselné i neimyselné poSkodenie, nésilie, zranenie inou osobou,
zivelné pohromy a iné prirodné vplyvy, atmosféra pracoviska

XI. INE ZDROJE

Zabavné, Sportove, telocvicné naradie a zariadenie /vratane mechanického/,
gymnastické, Sportové a tanecné vykony bez naradia

Nehody pri lie¢ebnych zdkrokoch a ich oneskorené komplikacie

Iné zdroje, ktoré nemozno zaradit’ do predchadzajucich skupin

VIl-61
VI1-62
VI1-63
VI1-64
VI1-65
VI11-66
VII-67

VI11-68

IX-69
IX-70

X-71

X-72

XI-73
XI-74
XI-75
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KLASIFIKACNA SCHEMA PRICIN URAZOV

Chybny alebo nepriaznivy stav urazu / nie pracoviska/

Chybajuce alebo nedostato¢né ochranné zariadenie a zabezpecenie
Chybajuce /nepridelené/, nedostatocné alebo nevhodné osobné ochranné

pracovné prostriedky

Nepriaznivy stav alebo chybné usporiadanie pracoviska, pripadne

komunikacie /aj ked’ je pracovisko zdrojom urazu/

Nedostatky v osvetleni a viditel'nost’, nepriaznivé vplyvy hluku,

otrasov a Skodlivého ovzdusia na pracovisku /na komunikacii/

Nespravna organizacia prace

Neoboznamenost’ s podmienkami bezpecnej prace a nedostatok

potrebnej kvalifikécie /teoretickych vedomosti, Sikovnosti, zacviku,

prispdsobenia a pod./

Pouzivanie nebezpecnych postupov alebo spdsobov prace vratane konania
bez oprévnenia, proti prikazu, zadkazu a pokynom, zotrvévania v ohrozenom priestore
Odstranenie alebo nepouzivanie predpisanych bezpecnostnych zariadeni
a ochrannych opatreni

Nepouzivanie /nespravne pouzivanie/ predpisanych a pridelenych
osobnych ochrannych pomdcok /pristrojov/

Ohrozenie inymi osobami /odvedenie pozornosti pri praci, Zarty,

hadky a iné nespravne a nebezpecné konanie/

Nedostatky osobnych predpokladov na riadny pracovny vykon /chybajice
telesné predpoklady, zmyslové nedostatky, nepriaznivé osobné vlastnosti
a okamzité psychofyziologické stavy/

Ohrozenie zvieratami a prirodnymi zivlami

Nezistené priciny

10.

11.

12.

13.
14.
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Zaznam o registrovanom Skolskom uraze

SKOLAL e ¢islo telefonu:
Adresa: PSC
Nadriadeny organ, zriad'ovatel’ (adresa):

1 Meno, priezvisko zraneného
Datum narodenia Trieda, ro¢nik, semester

2 Bydlisko zraneného
Rodinny stav Pocet nezaopatrenych deti rodi¢ov
zraneného - u zenatych (vydatych) ziakov
3 Meno, priezvisko , bydlisko zakonného zastupcu, ak je zraneny neplnolety
4 Hodina .............. defl .............. MESIAC .o rok vzniku urazu

Miesto, kde doslo k urazu...............
Druh zranenia®........coocoeevreerrennn. :
Zranena Cast’ tela .........

5 Ide o tiraz smrtelny ? Zraneny zomrel ihned’?  Alebo neskdr (datum) .........ccocevieneenennne
Ide 0 traz s tazkou ujmou na zdravi ?

6 Opis priebehu trazu
Zdroj urazu 2) Kod zdroja vrazu
Pri¢ina urazu Kéd priciny urazu
7 Kto vykonaval v ¢ase a na mieste urazu pedagogicky dozor a akym spdsobom?

Ako, kedy a kym bol zraneny pouceny o zasadach bezpe¢ného spravania vo vzt'ahu k Grazu?

1) § 123 zakona €. 300/2005 Z. z. Trestny zakon
2) vypliovat’ podla vyhlasky M P S VV a R SR ¢islo 500/2006 Z. z.
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Co bolo v &ase vzniku irazu na mieste irazu v nespravnom alebo nebezpeénom stave?
8
Ktory predpis Skola porusila?
9 Co zraneny robil nespravnym alebo nebezpednym spdsobom ?
Ktory predpis porusil zraneny ?
10 Bol traz spdsobeny alebo ovplyvneny inou osobou (meno a adresa),
vznikol nasledkom spolupdsobenia prirodnych zivlov alebo zvierat?.
11 Utrpel zraneny $kodu na veciach, a aka?
Aka $koda vznikla pri uraze skole?

Déatum spisania zaznamu o registrovanom $kolskom tiraze
Déatum vysetrenia registrovaného skolského urazu:

Vyjadrenie zakonného zastupcu ziaka k tirazu:

Podpis zranené¢ho (podl'a moznosti) Podpis zamestnanca vykonavajuceho pedag. dozor
u neplnoletého aj podpis zakonného zéstupcu

Podpis riaditel’a $koly alebo dekana VS a pegiatka skoly

POUPISY SVEAKOV  oiiiiiicii it ettt ettt e e sere e e e e e ane e
Podpis rady skoly alebo zamest. rady alebo zamest.
dovernika alebo funkcionara odborovej organizacie

Na odstranenie pri¢in vzniku urazu vykona vedenie Skoly tieto opatrenia:
12 a) organizacné a technické
Termin:

b) vychovné

Podpis zamestnanca zodpovedného
za splnenie prijatych opatreni

13 Vyjadrenie rady Skoly alebo zamestnaneckej rady alebo zamestnaneckého dévernika
alebo ZV odborovej
organizacie k navrhovanym opatreniam (12)

Peciatka a podpis

14 Zaznam o kontrole vykonanych opatreni.
Datum kontroly:
Meno, priezvisko a podpis osoby, ktord vykonala kontrolu:
15 Adresa zdravotnickeho zariadenia, kde bol zraneny osetreny (lieceny)
16 Dalsie doplitujiice tidaje , pocet vymeskanych vyucovacich dni v dosledku urazu
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